Projekt
Druk Nr 450

UchwataNr............... 2017
Rady Miejskiej Leszna z dnia ................ 2017 r

w sprawie zatwierdzenia do realizacji w okresie od dnia 01.01.2017 r.
do dnia 30.06.2018 r. projektu wspoifinansowanego z e $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Program u Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwgj 2014-2020.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pGzn.zm.), w zwigzku
z art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814 z p6zn.zm.) w zwigzku z art. 9 ust. 1 pkt
20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz.645 z pézn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Rada Miejska Leszna zatwierdza do realizacji w okresie od dnia 01.01.2017 r.
do dnia 30.06.2018 r. projekt pt. ,Aktywizacja os6b miodych pozostajgcych
bez pracy w Lesznie i powiecie leszczyhskim (lIl)”, wspéifinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowej 1 Osoby
miode na rynku pracy, Dziatania 1.1 Wsparcie osob mitodych pozostajgcych
bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatania 1.1.1 Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwéj o wartosci ogétem 2.107.676,29 PLN, w tym:

-w 2017 roku — 2.036.490,29 PLN,

-w 2018 roku — 71.186,00 PLN.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Leszna.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej Leszna

Stawomir Szczot



UZASADNIENIE
do uchwaly Nr ........ /2017 Rady Miejskiej Leszna
zdnia ..o 2017 roku

w sprawie: zatwierdzenia projektu opracowanego w ra  mach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020, O $ Priorytetowa 1 Osoby
miode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb m lodych pozostaj acych
bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatania 1.1.1 Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem projektu pn. ,Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy
w Lesznie i powiecie leszczynskim (lll)” jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia
260 oséb miodych do 29 roku zycia pozostajacych bez pracy w Lesznie i powiecie
leszczynskim. Czas trwania projektu obejmuje okres od 01.01.2017 r. do 30.06.2018 r.

Zgodnie z kryteriami dostepu, okreslonymi w naborze wnioskéw
o dofinansowanie, uczestnikami projektu sg osoby mtode w wieku 18-29 lat, bez pracy,
w tym osoby z niepelnosprawnosciami zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Lesznie jako bezrobotne (dla ktérych zostat ustalony | lub Il profil pomocy), ktére
nie uczestniczg w ksztalceniu i szkoleniu (tzw. miodziez NEET) zgodnie z definicjg
osoby z kategorii NEET przyjetg w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwgj
2014-2020. Uczestnikami projektu winny by¢é m.in. osoby o niskich kwalifikacjach
oraz osoby diugotrwale bezrobotne. Projekt zaklada na zakonczenie jego realizaciji
osiggniecie wskaznikow efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej:
17% dla os6b niepetnosprawnych, 35% dla os6b dlugotrwale bezrobotnych,
48% dla oséb o niskich kwalifikacjach oraz 43% dla o0s6b nie kwalifikujacych
sie do zadnej z ww. grup.

Realizacja powyzszych zamierzen zostanie zapewniona dzieki realizaciji
szkolen i bonéw szkoleniowych — umozliwiajgcych zdobycie nowych lub podwyzszenie
juz posiadanych kwalifikacji, stazy i bonéw stazowych — zapewniajgcych zdobycie
doswiadczenia zawodowego, bonéw na zasiedlenie — majgcych na celu wsparcie
mobilnosci zawodowej oraz przyznawane beda jednorazowe srodki na podjecie
wlasnej dziatalnosci gospodarczej — umozliwiajgce uzyskanie samozatrudnienia.

Catkowita wartos¢ projektu to kwota 2.107.676,29 PLN (z czego limit
finansowy na rok 2017 wynosi 2.036.490,29 PLN, natomiast pozostatg kwote,
tj. 71.186,00 PLN stanowig zobowigzania finansowe na rok 2018). Zatozenia projektu
pozakonkursowego nie przewidujg wniesienia wkiadu wtasnego przez projektodawce.

Przepis art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promaocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 645 z pbézn. zm.)
stanowi, iz do zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezy:
realizowanie projektow w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziatania
bezrobociu, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych,
wynikajacych z programéw operacyjnych wspoéffinansowanych ze  $rodkoéw
Europejskiego Funduszu Spotfecznego i Funduszu Pracy.



