UCHWALA NR LVIII/751/2022

RADY MIEJSKIEJ LESZNA

z dnia 29 listopada 2022 r.

W sprawie przyjecia ,,Rocznego Programu Wspélpracy Miasta Leszna z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie, na 2023 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.
2022 poz. 559 ze zm.) oraz art. 5a ust.l iust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2022 poz. 1327 ze zm.) Rada Miejska Leszna uchwala,

co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny Program Wspodlpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci

pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2023 rok” zgodnie z zatacznikiem do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Leszna.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej Leszna

Tomasz Malepszy
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l. Wprowadzenie

Organizacje pozarzadowe skupiajgce aktywnych obywateli i podejmujgce dziatania
na rzecz spotecznosci lokalnych, sg waznym partnerem dla leszczynskiego
samorzadu. Skutecznos¢ dziatan podejmowanych przez organizacje pozarzgdowe
Sprawia, ze z roku na rok rosnie ich rola w kreowaniu pozytywnych zmian
w srodowisku lokalnym, co ma rowniez wptyw na rozwoj Miasta Leszna. Na uwage
zastuguje rowniez fakt, iz postepujacy w naszym miescie rozw¢j spoteczenstwa
obywatelskiego i rosngca swiadomos$¢ spoteczna pomagajg poprawi¢ sytuacje
trzeciego sektora, a co za tym idzie — jego dziatania i wspétpraca z nim sg coraz
bardziej zauwazane i doceniane.

Realizacja zadan publicznych przez organizacje pozarzgdowe w znaczgcy sposob
wptywa na poprawe warunkow zycia mieszkancéw Leszna, a takze na rozwoj miasta.
Dziatalnos¢ organizacji pozarzgdowych w sferze zadan publicznych jest wazng
cechg spoteczenstwa demokratycznego, ktéra spaja i aktywizuje spotecznosé
lokalng. Miasto Leszno nieustannie dziatajgc na rzecz rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego od wielu lat wspoéttworzy z organizacjami pozarzgdowymi Program
Wspotpracy. Jest to dokument programowy, okre$lajgcy zasady, zakres i formy
wspotpracy Miasta z Il sektorem, a takze priorytetowe zadania publiczne, ktorych
realizacja zwigzana jest z ich finansowaniem lub dofinansowaniem z budzetu miasta.
W dokumencie uwzglednione zostaty zarbwno propozycje przedstawicieli organizacji
pozarzadowych, jak i urzednikdéw. Z powyzszego wynika niepodwazalna rola sektora
pozarzadowego jako partnera samorzgdu leszczynskiego, umozliwiajgcego
skuteczng realizacje wspolnego celu, jakim jest wzmocnienie wspotpracy Miasta
Leszna z organizacjami pozarzgdowymi poprzez rozwoOj zakresu i form ich
wspoétpracy oraz umocnienie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan
publicznych.

Przyjmujac ,Roczny Program Wspotpracy...” leszczynski samorzgd podtrzymuje che¢
kontynuacji wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i wyraza wole rozwoju
dialogu obywatelskiego, stwarzania warunkéw do realizacji inicjatyw stuzgcych
mieszkancom Leszna oraz deklaruje Sciste wspétdziatanie z organizacjami
pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan publicznych. Program ma charakter
otwarty i zaktada mozliwo$s¢ uwzgledniania nowych form pozafinansowego
wspotdziatania, jak réwniez doskonalenia dotychczasowych form wspoipracy.
Program dotyczy organizacji pozarzadowych, prowadzgcych dziatalnos¢ na terenie
Miasta Leszna lub na rzecz jego mieszkancéw, ktorych cele statutowe przewidujg
realizowanie dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie odpowiadajgcym zadaniom
Miasta Leszna.

llekro¢ w ,Rocznym Programie Wspodtpracy Miasta Leszna z Organizacjami
Pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok” jest mowa o:

1. Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Leszna,;




2. Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Leszna;

3. Organach Samorzadowych Miasta Leszna / Miasto Leszno — nalezy przez
to rozumie¢ Rade Miejskg Leszna, Prezydenta Miasta Leszna oraz Jednostki
Organizacyjne podlegte Prezydentowi Miasta Leszna,;

4. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2022 poz. 1327 ze
zm.);

5. Uchwale — nalezy przez to rozumie¢ uchwate, do ktérej zatgcznikiem jest
Program,;

6. Programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspotpracy Miasta
Leszna z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, na 2023 rok;

7. Organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzgdowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust 3 ustawy;

8. Dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalnosé
spotecznie uzyteczng, prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze
zadan publicznych okreslonych w ustawie;

9. Zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne,
o ktérych mowa w ustawie;

10.Zadaniu priorytetowym — nalezy przez to rozumie¢ takie zadanie, ktére ma
pierwszenstwo wsrod innych zadan realizowanych przez Miasto i mozliwe jest
Zlecenie jego wykonania organizacji pozarzgdowej;

11.0twartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarte konkursy ofert
na realizacje zadan publicznych dla organizacji pozarzgdowych, ogtoszonych
zgodnie z ustawa;

12.Trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ zlecenie realizacji
zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym w trybie okreslonym w art. 19a
ustawy;

13. Regrantingu — nalezy przez to rozumie¢ mechanizm, w ramach ktérego srodki
otrzymane w formie dotacji przez jeden podmiot, sg przekazywane innym
podmiotom (w formie grantow);

14.Inicjatywie lokalnej — rozumie sie przez to inicjatywe lokalng, o ktdérej mowa
w ustawie;

15.Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ przedsiewziecie realizowane w ramach
otrzymanych srodkéw finansowych bedacych przedmiotem umowy o wsparcie
lub powierzenie zadania publicznego bgdz umowy partnerskiej;




16. Komisji konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ komisje powotang do
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

17. Stronie internetowe] Miasta — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy
www.ngo.leszno.pl oraz BIP Urzedu Miasta Leszna;

18. Platformie Konsultacji Spotecznych — nalezy przez to rozumieé¢ adres
internetowy www.leszno.konsultacjejst.pl/konsultacje-spoleczne ;

19. Generatorze — nalezy przez to rozumie¢ Generator Wnioskow bedacy
platformg informatyczng do obstugi procedur zlecania organizacjom
pozarzgdowym wykonania zadan publicznych zwigzanych z realizacjg zadan
Miasta Leszna, umozliwiajgcg ogtaszanie konkursow ofert, wypetnianie oraz
uzupetnianie i korekte ofert, ocene ofert, tworzenie umodw, skfadanie
i weryfikacje sprawozdan, dostepng pod adresem: www.leszno.engo.org.pl.

Il. Cel gtébwny i cele szczegbétowe

1. Celem gtébwnym Programu jest wzmocnienie wspétpracy Miasta Leszna
z organizacjami pozarzgdowymi poprzez rozw¢j zakresu i form ich
wspotpracy oraz umocnienie roli organizacji pozarzadowych w realizaciji
zadan publicznych.

2. Cel, o ktorym mowa w pkt 1, realizowany bedzie przez nastepujgce cele
szczegotowe:

1) Podniesienie jakosci wspoOtpracy pomiedzy organizacjami
pozarzgdowymi a Miastem.

2) Zintensyfikowanie dziatan w zakresie realizacji zadan publicznych.

3) Umacnianie postaw aktywnosci obywatelskich oraz prowadzenie dziatan
zmierzajgcych do rozwoju Miasta i poprawy jakosci zycia jego mieszkancow.

3. Realizacja celow szczegdtowych:

Cel szczegotowy 1: Podniesienie jakosSci wspotpracy pomiedzy organizacjami
pozarzgdowymi a Miastem.

Dziatania:

1) state usprawnianie wzajemnej komunikacji miedzy Miastem,
a organizacjami pozarzgdowymi oraz zwiekszenie roli Miasta w promociji
dziatan organizacji pozarzgdowych;

2) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych w miescie poprzez
podnoszenie standardow ich dziatalnosci, rozwijanie kompetencji ich
lideréw, pracownikédw i wolontariuszy oraz umacnianie wizerunku
trzeciego sektora w spotecznosciach lokalnych;

3) zwiekszenie wptywu sektora pozarzgdowego i spotecznosci lokalnych na
kreowanie i realizacje polityk publicznych;
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4) promowanie i upowszechnianie idei ekonomii spotecznej oraz dobrych
praktyk z zakresu przedsiebiorczosci spotecznej;

5) podejmowanie dziatan zwiekszajgcych widocznos¢ podmiotéw ekonomii
spotecznej, jako dostawcoéw produktow i ustug;

6) zwiekszenie aktywnosci i skutecznosci organizacji pozarzgdowych
w pozyskiwaniu i wykorzystywaniu srodkow finansowych ze zrédet innych
niz budzet Miasta Leszna, w tym srodkdw pochodzgcych z prowadzonej
dziatalnosci odptatnej i dziatalnosci gospodarczej oraz Srodkéw
z funduszy zewnetrznych.

Cel szczegétowy 2: Zintensyfikowanie dziatan w zakresie realizacji zadan
publicznych.

Dziatania:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych Miasta Leszna, w trybach
przewidzianych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, podmiotom Programu, a takze zlecanie zadan
organizacjom pozarzgdowym na podstawie przepiséw innych, niz ww.
ustawa,

2) zapewnienie roznorodnych kanatéw informacyjnych dotyczgcych
Zlecania realizacji zadan publicznych;

3) ujednolicenie zasad zlecania zadan publicznych przez Miasto Leszno
podmiotom Programui;

4) zwiekszenie udziatu przedstawicieli organizacji pozarzadowych
w opiniowaniu ofert w ramach otwartych konkursow ofert;

5) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych
oraz racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych;

6) wzmacnianie kompetencji organizacji pozarzgdowych w zakresie
realizacji zadan publicznych, zarzgdzania finansami i budowania
stabilnosci finansowej;

7) wzmocnienie partnerskiej wspotpracy pozafinansowej Miasta Leszna
z organizacjami pozarzgdowymi;

8) integracja podmiotéw realizujgcych zadania publiczne.

Cel szczegotowy 3: Umacnianie postaw aktywnosci obywatelskich oraz prowadzenie
dziatan zmierzajgcych do rozwoju Miasta i poprawy jakoSci zycia jego mieszkancow.

Dziatania:

1) wspieranie dziatan upowszechniajgcych wiedze o samorzgdzie
terytorialnym i partycypacji spotecznej;




2) promocja postaw spotecznego zaangazowania i zainteresowania
sprawami publicznymi, w tym wspieranie i upowszechnianie wolontariatu,
filantropii i innych form aktywnosci obywatelskiej;

3) biezgce rozpoznawanie potrzeb spotecznych i potencjatu organizacji
pozarzgdowych w celu zaspokojenia tych potrzeb;

4) wzmacnianie istniejgcych i ksztattowanie nowych mechanizmow
wspotpracy w odpowiedzi na sytuacje kryzysowe;

5) wykreowanie i wzmacnianie warunkow do powstawania i rozwoju
inicjatyw oraz struktur funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnych
w miescie, w tym tworzenie i wdrazanie innowacyjnych rozwigzan
stuzgcych rozwijaniu spoteczenstwa obywatelskiego oraz efektywnych
form wspétpracy;

6) umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za
siebie i swoje otoczenie, w tym przestrzen publiczng, wspolnote lokalng
oraz jej tradycje;

7) wzmocnienie procesOow integracji Il sektora i promowanie idei
spoteczenstwa obywatelskiego w Lesznie;

8) tworzenie  warunkow do  wspotpracy miedzy  organizacjami
pozarzadowymi oraz nawigzywania relacji miedzysektorowych
organizacji z samorzgdem, biznesem, jednostkami naukowymi
i podmiotami dziatajgcymi w ich otoczeniu;

9) wzmocnienie roli organizacji pozarzgdowych jako partnera Miasta
Leszna w realizacji zadan zapisanych w strategiach, programach,
politykach miejskich;

10) wtgczanie organizacji w dziatania promocyjne Miasta Leszna poprzez
zapraszanie do udziatu w targach i innych imprezach promocyjnych, nie
tylko w Lesznie, ale réwniez w kraju i za granica.

lll. Zasady wspotpracy
Wspotpraca Miasta Leszna z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie na
zasadach:
1. pomocniczosci — zgodnie z ktdérg Miasto przekazuje zadania do bezposredniej

realizacji organizacjom pozarzgdowym, ktore posiadajg odpowiednie zasoby
kadrowe oraz warunki organizacyjne i finansowe;

suwerennosci stron — gwarantujgcej niezalezno$¢, prawo do wymiany opinii,
rownosc¢, autonomie oraz wiasng reprezentacje podmiotéw realizujgcych
Program,;

partnerstwa — gwarantujgcego podejmowanie dziatan we wspotpracy opartej na
wzajemnym szacunku, zaufaniu i uznaniu rownorzednosci stron. Organizacje
oraz Miasto Leszno to rownoprawni partnerzy w definiowaniu probleméw
spotecznych, okre$laniu sposobdw ich rozwiazywania i realizacji okreslonych




zadan. Prawidtowa wspoétpraca wymaga od obu stron aktywnosci na forum
wspolnych grup tematycznych i problemowych, podejmowania nowych inicjatyw,
kampanii na rzecz spotecznosci lokalnej oraz tworzenia innowacyjnych
rozwigzan dla identyfikowanych wspadlnie probleméw;

4. efektywnosci — polegajgcej na wspdlnym dgzeniu do osiggniecia mozliwie jak
najlepszych efektéw przy jak najmniejszych naktadach, przy réwnoczesnym
poszanowaniu publicznych i prywatnych zasobéw;

5. uczciwej konkurencji — zgodnie z ktorg wszystkie odpowiednio przygotowane
podmioty majg szanse rywalizowa¢é o mozliwos¢ wykonywania zadan
publicznych w oparciu o obiektywne kryteria;

6. jawnosci — gwarantujgcej fakt, ze wszystkie aspekty wspotpracy sg dostepne dla
zainteresowanych, a wyniki wspotpracy sg upowszechniane w sposob
zapewniajgcy dostep do nich;

7. rownosci szans — wyrazajgcej sie w dgzeniu do okreslenia i uwzglednienia
potrzeb grup dyskryminowanych oraz ich wzmocnienia i bezposredniego
wigczenia w procesy podejmowania decyzji;

8. wspotodpowiedzialnosci — wspétpraca z sektorem pozarzadowym wynika
z gtebokiego przekonania o szerokim oddziatywaniu wspdlnie wdrazanych
przedsiewzie¢ na spoteczne funkcjonowanie wszystkich mieszkancow,
z zapewnieniem im mozliwosci wszechstronnego rozwoju i realizowania sie
w kazdej sferze zycia publicznego;

9. solidarnosci — dobro wspdlne stanowi wartos¢ nadrzedng nad partykularnymi
interesami partneréw;

10. zrbwnowazonego rozwoju — wyrazajgcego sie dazeniem do efektywnego
wykonywania zadan publicznych we wspétpracy z organizacjami. Celem tych
zdan jest Swiadome ksztattowanie wifasciwych relacji pomiedzy wzrostem
gospodarczym, dbatoscig o srodowisko oraz zdrowie i pozycje spoteczng
mieszkancow;

11. dobrej woli - zgodnie z ktérg Miasto Leszno i organizacje pozarzgdowe we
wzajemnych relacjach kierujg sie zaufaniem, a w przypadku zaistnienia sporu,
doktadajg wszelkich staran, by wyjasni¢ i rozwigzac ten spor zgodnie z zasadami
wspoétzycia spotecznego.

IV. Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspétpracy Miasta Leszna i organizacji pozarzgdowych jest
umozliwienie  organizacjom pozarzgdowym realizacji zadah  publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy w celu rozwoju przestrzeni i spotecznosci Miasta
oraz zaspokajania potrzeb spotecznych mieszkancow Leszna.




V. Formy wspotpracy

W ramach Programu Miasto wspotpracuje z organizacjami w zakresie finansowym
oraz pozafinansowym. Wspotpraca Miasta Leszna z organizacjami pozarzgdowymi
moze odbywac sie w szczegdlnosci w nastepujgcych formach:

1. Wspolpraca w zakresie tworzenia polityk publicznych:

1) konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii;

2) funkcjonowanie ciat konsultacyjno-doradczych oraz inicjatywno-
doradczych, w szczegolnosci powotanych przez Prezydenta Miasta Leszna
Rad jako organdw konsultacyjnych, opiniotworczych, doradczych
I inicjatywnych, ktérych tryb funkcjonowania i zasady powotywania okreslajg
odrebne uchwaty Rady Miejskiej Leszna oraz state rozwijanie wspotpracy
pomiedzy nimi;

3) wypracowanie w razie potrzeby wspodlnych stanowisk, opinii, projektéw
poprzez tworzenie wspolnych zespotbw o charakterze doradczym
i inicjatywnym ztozonych m.in. z przedstawicieli organizacji pozarzgdowych
oraz przedstawicieli wkasciwych organow administracji publicznej;

4) wzajemne informowanie sie o planowanych dziataniach, inicjatywach
i osigganych efektach poprzez stosowanie réznorodnych form komunikacji
przedstawicieli administracji publicznej i organizacji pozarzgdowych;

5) prowadzenie portalu internetowego dla organizacji pozarzgdowych,
dostepnego pod adresem: www.ngo.leszno.pl oraz kont na portalach
spotecznosciowych, jako profili tematycznie zwigzanych z leszczynskimi
organizacjami pozarzgdowymi, a takze rozwijanie nowych form dialogu;

6) doradztwo i wudzielanie pomocy merytorycznej organizacjom
pozarzgdowym;

7) analiza sytuacji organizacji pozarzagdowych.
2. Wspotpraca w zakresie realizacji zadan publicznych:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym
poprzez otwarte konkursy ofert, tryb pozakonkursowy, regranting, zakup
ustug i produktéw; podstawowym trybem przekazywania $rodkdéw
finansowych organizacjom jest otwarty konkurs ofert, dopuszczalne jest
stosowanie innych trybow w przypadkach wskazanych przez ustawe, a takze
zlecanie zadan na podstawie przepiséw innych, niz ustawa o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;
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2) udziat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w opiniowaniu ofert
w ramach otwartych konkursow ofert;

3) modyfikacja procedur wspotpracy finansowej, w tym m.in. monitoring
I aktualizacja procesu ogtaszania, przeprowadzania i rozstrzygniecia
otwartych konkurséw ofert i trybu pozakonkursowego na realizacje zadan
publicznych ze $rodkéw budzetu Miasta Leszna oraz monitoring uzytkowania
generatora wnioskow;

4) przygotowywanie i realizacja projektow partnerskich finansowanych ze
srodkdow zewnetrznych, a takze udzielanie informacji o racjonalnym
wykorzystaniu i dysponowaniu srodkami publicznymi:

a. w przypadku, gdy z inicjatywg wystepuje Miasto Leszno, ogtasza ono
nabor na partneréw m.in. na stronie internetowej Miasta, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicach informacyjnych Urzedu Miasta,
w celu umozliwienia potencjalnym partnerom zapoznania sie z inicjatywa
i zgtoszenia zamiaru wspolnego dziatania;

b. inicjatorem partnerstwa moze byé organizacja pozarzgdowa, Miasto
Leszno moze przystgpic do partnerstwa zainicjowanego przez
organizacje; decyzje o przystgpieniu do takiego partnerstwa podejmuje
Prezydent po rozpatrzeniu zasadnosci udziatu Miasta w partnerstwie;
organizacje ubiegajgce sie o partnerstwo z Miastem Leszno skfadajg do
Prezydenta szczegétowg oferte wspotpracy opisujgcg projekt, w tym
wzajemne prawa i obowigzki stron;

5) udzielanie rekomendacji i wydawanie listow intencyjnych organizacjom
wspotpracujgcym z Urzedem Miasta Leszna;

6) realizacja przedsiewzie¢ z udziatem mieszkancdédw poprzez inicjatywe
lokalng; szczegdtowy tryb i kryteria oceny wnioskow o realizacje zadan
publicznych w ramach inicjatyw lokalnych okresla odrebna uchwata Rady
Miejskiej Leszna;

7) udzielanie dotacji klubom sportowym na zadania sprzyjajgce rozwojowi
sportu na podstawie Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie i odrebnej
uchwaty Rady Miejskiej w Leszna w sprawie okreslenia warunkéw i trybu
finansowego wspierania rozwoju sportu przez Miasto Leszno.

3. Infrastruktura wspotpracy i tworzenie warunkéw do spotecznej
aktywnosci:

1) wspieranie inicjatyw obywatelskich i organizacji pozarzgdowych oraz
proceséw integracji sektora pozarzgdowego, m.in. poprzez wspolne
organizowanie imprez majgcych na celu promocje dziatan podejmowanych
przez te podmioty np. targéw, festynéw;
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2) prowadzenie i wspieranie projektow oraz procesow majgcych na celu
zwiekszenie aktywnosci obywatelskiej i partycypacji spotecznej;

3) prowadzenie i aktualizowanie bazy danych o organizacjach
pozarzgdowych na stronie www.ngo.leszno.pl;

4) promowanie i udzielanie pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku
organizacji pozarzgdowych;

5) promowanie przekazywania 1,5% podatku dla organizacji pozarzagdowych,
ktore dziatajg na terenie Miasta Leszna lub na rzecz jego mieszkancow;

6) posredniczenie w nawigzywaniu kontaktéw i wspotpracy pomiedzy
poszczegolnymi Wydziatami i Jednostkami Organizacyjnymi Urzedu Miasta
Leszna;

7) wspieranie w nawigzywaniu kontaktéw zagranicznych z organizacjami
o podobnym profilu dziatania, w szczeg6lnosci z organizacjami w miastach
partnerskich oraz udziat w projektach i dziataniach partnerskich;

8) umozliwienie nawigzywania partnerstw trojsektorowych biznesu,
organizacji pozarzadowych i samorzadu na rzecz Miasta Leszna i jego
mieszkancow;

9) wspieranie w procesie integracji i wspotpracy podmiotow realizujgcych
zadania publiczne;

10) wspieranie ekonomii spotecznej i innowacji spotecznych;

11) wspotpraca oraz udzielanie pomocy w zakresie dywersyfikowania zrodet
finansowania — w szczegoélnosci poprzez informowanie o aktualnych
konkursach;

12) wymiana dobrych praktyk pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi
i organami samorzgdowymi Miasta Leszna;

13) uczestnictwo oraz organizowanie wspoélnych imprez, narad, konsultaciji,
spotkan, konferenciji itp.;

14) inicjowanie lub wspdétorganizowanie szkoleh wzmacniajgcych organizacje
pozarzgdowe dziatajgce na rzecz mieszkancow i Miasta Leszna, w tym
dotyczgcych  stosowania  spotecznie  odpowiedzialnych ~ zamowienh
publicznych;

15) wspieranie dziatalnosci na rzecz organizacji i promociji wolontariatu;

16) drukowanie badz udostepnianie za posrednictwem social mediow
materiatdw informacyjnych dotyczacych funkcjonowania leszczynskiego
trzeciego sektora i ekonomii spotecznej;
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17) doskonalenie wspotpracy pomiedzy organizacjami a samorzgdem Miasta
w zakresie merytorycznym, rzeczowym i lokalowym, wspieranie
w dtugofalowym planowaniu dziatan;

18) udostepnianie lokali z miejskich zasobow lokalowych organizacjom
pozarzgdowym i informowanie o mozliwosci pozyskania takich lokali;

19) obejmowanie patronatem Prezydenta Miasta Leszna przedsiewziec
organizowanych przez organizacje pozarzgdowe;

20) wyrdznianie przez Prezydenta Miasta Leszna najlepszych dziataczy
organizacji pozarzgdowych lub samych organizacji za wybitne osiggniecia
w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego;

21) aktywne wspieranie organizacji pozarzgdowych w sytuacjach
kryzysowych;

22) koordynacja wspotpracy pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi,
a Miastem Leszno;

23) rozwoj systemu wspotpracy administracji publicznej z organizacjami
pozarzgdowymi w Lesznie oraz wdrazanie nowych rozwigzan wynikajgcych
Z przepisow prawa i stosowania dobrych praktyk;

24) monitoring i analiza przemian, zjawisk i procesow zachodzgcych
w dziedzinach spotecznego rozwoju Miasta.

4. Wspotpraca Miasta Leszna i organizacji pozarzgdowych moze mieé
charakter finansowy i pozafinansowy oraz odbywacC sie bedzie w oparciu
o Model Wspétpracy Administracji Publicznej i Organizacji Pozarzgdowych.

5. Dziatania realizowane przez organizacje pozarzgdowe, wynikajgce
z Programu Wspétpracy powinny by¢ bardziej nakierowane na mieszkancow
obszaru rewitalizacji i wspieraC realizacje celow okreslonych w Gminnym
Programie Rewitalizacji Miasta Leszna na lata 2017 - 2027.

VI. Okres realizacji Programu Wspétpracy

Program Wspdtpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2023 rok obowigzuje od
01.01.2023 roku do 31.12.2023 roku.

VII.  Priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji w roku
2023

Planuje sie nastepujgce zadania priorytetowe do realizacji w 2023 roku:
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1. w zakresie pomocy spotecznej!, w tym pomocy osobom i rodzinom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb, ktére
bedg realizowane poprzez m.in.:

1) pomoc w Osrodku Interwencyjno-Readaptacyjnym;
2) pomoc w Domu Dziecka,;

3) pomoc w Srodowiskowym Domu Samopomocy;

4) pomoc w Warsztatach Terapii Zajeciowej;

5) pomoc dla kobiet z dziecmi w mieszkaniach wspomaganych /
treningowych;

6) specjalistyczne poradnictwo dla osob/rodzin w trudnych sytuacjach
zyciowych;

7) aktywizacje seniorow w klubach, swietlicach i innych punktach;
8) pomoc socjalng, materialng i zywnosciowa;

9) dziatania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
wykluczonych spotecznie;

10) dziatania w zakresie rehabilitacji spotecznej, przeciwdziatania
marginalizacji i wykluczeniu osob z niepetnosprawnosciami;

11) dziatania na rzecz osob przewlekle chorych, niesamodzielnych
wymagajgcych codziennej opieki i wsparcia;

12) dziatania na rzecz oséb paliatywnie chorych i ich rodzin / opiekunéw;

13) dziatania profilaktyczne majgce na celu zapobieganie powstawaniu
i pogtebianiu dysfunkcji spotecznych poprzez propagowanie pozytywnego
wizerunku rodziny;

14) specjalistyczne wsparcie dla oséb niestyszgcych i niedostyszgcych;

15) wspieranie rozwoju wspolnot lokalnych i inicjatyw wtgczajgcych obywatel
w prace na rzecz Miasta,

16) zajecia usprawniajgce dla oséb z niepetnosprawnosciami stuzgce ich
usamodzielnianiu;

2. w zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz przeciwdzialania
uzaleznieniom i patologiom spolecznym (w tym przeciwdziatanie

1 *w zakresie pomocy spotecznej zadania publiczne zlecane sg w trybie ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, ustawy o zatrudnieniu socjalnym oraz ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych
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alkoholizmowi 1 zwalczanie narkomanii), a takze promocji | organizacji
wolontariatu, w tym m.in.:

1) prowadzenie klubéw abstynenckich;
2) prowadzenie dziatalno$ci aktywizujgcej osoby uzaleznione od alkoholu;

3) dziatania profilaktyczno - terapeutyczne w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom alkoholowym z uwzglednieniem zaje¢ sportowych,
rekreacyjnych i kulturalnych;

4) realizacja warsztatow i grup terapeutycznych dla mtodziezy z grup ryzyka
(narkotyki, alkohol) oraz wzmacnianie rodzin w tworzeniu sprzyjajgcych
warunkow wychowawczych;

5) prowadzenie Leszczynskiego Biura Wolontariatu;

6) zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacji dla
miodziezy eksperymentujgcej i uzywajgcej narkotyki, prowadzenie spotkan
z mfodzieza;

7) prowadzenie zaje¢ profilaktycznych dla dzieci i miodziezy metodg
harcerskg — organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

8) prowadzenie punktu diagnostyczno-konsultacyjnego FASD;

9) prowadzenie zaje¢ profilaktyczno-edukacyjnych na temat przeciwdziatania
uzaleznieniom dla mieszkancow;

3. w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr i dziedzictwa narodowego,
w tym m.in.:

1) wspieranie dziatan kulturalnych na rzecz srodowiska lokalnego;
2) wspieranie dziatah na rzecz edukacji kulturalnej dzieci i mfodziezy;
3) wspieranie lokalnych inicjatyw wydawniczych;
4. w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej?, w tym m.in.:

1) szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy w klubach sportowych oraz sport
0sOb niepetnosprawnych;

2) organizacja znaczacych dla Miasta Leszna imprez sportowo-rekreacyjnych
oraz zawodow sportowych;

3) rozwdj sportu na terenie Miasta Leszna — | tura 2023;

2 w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej zadania publiczne zlecane sg w trybie Ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz na podstawie Ustawy z dnia 25
czerwca 2010 r. o sporcie i odrebnej uchwaty Rady Miejskiej w Lesznie w sprawie okreslenia warunkow i trybu
finansowego wspierania rozwoju sportu przez Miasto Leszno
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5.

4) rozwdj sportu na terenie Miasta Leszna — Il tura 2023;

w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej poprzez

prowadzenie punktu nieodptatnej pomocy prawnej oraz udzielania

ni
ni

6.

7.

VIII.

eodptatnego poradnictwa obywatelskiego poprzez prowadzenie punktu
eodptatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie miasta Leszna;

inne zadania:

1) w zakresie ekologii, ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego, w tym m.in.: dziatania edukacyjne w zakresie ochrony
Srodowiska;

2) w zakresie wspierania inicjatyw stuzacych tworzeniu zréznicowanej
oferty turystyczno-rekreacyjnej, w tym m.in.:

a. odnawianie, znakowanie szlakow i obiektéw turystycznych w miescie;

b. organizacja imprez rekreacyjnych i turystycznych dla mieszkancow
miasta na terenie Leszna oraz powiatu leszczynskiego;

Cc. dziatania majgce na celu rozwdj infrastruktury rekreacyjnej
i turystycznej;

d. kreowanie nowych form turystyki i produktéw turystycznych;

e. dziatania na rzecz rozwoju turystyki wsréd mieszkancow Leszna
poprzez realizacje inicjatyw majgcych na celu zapoznanie mieszkancéw
z ofertg turystyczng Leszna i regionu;

3) w zakresie dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz
wspomagania rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych, w tym m.in.:

a. wspieranie akcji spotecznych podnoszgcych swiadomos¢ obywatelskg;

b. wspomaganie rozwoju organizacji pozarzgdowych, zwtaszcza
w profesjonalizacji ich pracy oraz wspoétorganizowanie szkolehh majgcych
na celu podnoszenie kwalifikacji i efektywnosci pracy osoéb
zaangazowanych w realizacje zadan publicznych;

c. aktywizacja spotecznosci lokalnych i promocja spoteczenstwa
obywatelskiego, m.in. poprzez organizacje wydarzen integrujgcych
mieszkancow, wsparcie spotecznosci lokalnych w samoorganizowaniu
sie;

realizacja zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalnej.

Wysokos¢é srodkéw planowanych na realizacje Programu
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1. Ostateczng wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje
zadan publicznych w roku 2023 objetych Programem okresla uchwata
budzetowa Rady Miejskiej Leszna na rok 2023.

2. Wysokos¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych w trybie art. 19a ustawy stanowi nie wiecej niz 20% srodkow
zaplanowanych w budzecie Miasta Leszna na rok 2023 na realizacje zadan
publicznych przez organizacje pozarzgdowe.

3. Okresla sie planowang wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na
realizacje Programu w kwocie nie mniej niz 1 000 000,00 zi.

4. Srodki, o ktérych mowa w ust. 3 mogg w ciggu roku budzetowego zostaé
zwiekszone w zaleznoéci od sytuacji finansowej Miasta Leszna i nie powoduje
to potrzeby zmiany Programu.

5. Nowe zadania oraz zmiany w wysokosci srodkéw na zadania okreslone
w Programie w trakcie roku budzetowego nie wymagajg zmiany niniejszej
uchwaty, a poziom ich finansowania okresla uchwata budzetowa.

IX. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert
powotuje zarzgdzeniem Prezydent Miasta Leszna.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzg:
1) przedstawiciel Prezydenta Miasta;

2) min. 1 reprezentant Wydzialu / Biura lub Jednostki Organizacyjnej
wiasciwej dla zakresu spraw bedgcych przedmiotem konkursu;

3) dwéch przedstawicieli organizacji pozarzgdowych wiasciwych dla zakresu
spraw bedacych przedmiotem konkursu, z wytgczeniem oséb biorgcych
udziat w konkursie;

4) w pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze, z gtlosem doradczym, osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan.

Prezydent Miasta Leszna moze sam wyznaczyC¢ przedstawicieli organizaciji,
o ktérych mowa powyzej do udziatu w pracach komisji konkursowej lub ogtosi¢
nabdér kandydatdéw na czionka komisji konkursowej. Komunikat w sprawie
naboru zamieszczany jest na stronie internetowej Miasta Leszna.

3. Komisja konkursowa moze dziataé bez udziatu oséb wskazanych przez
organizacje pozarzadowe w przypadkach okreslonych w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.
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4. Oferty sktadane na konkurs podlegajg ocenie formalnej i merytorycznej.

5. Obstuge komisji konkursowej zapewnia wiasciwa dla danego konkursu
komdérka organizacyjna, ktéra w szczegolnosci odpowiedzialna jest za:

1) przygotowanie dokumentacji zwigzanej z postepowaniem konkursowym;
2) dokonanie oceny formalnej ofert;

3) zorganizowanie posiedzen komisji konkursowej;

4) wezwanie oferentow do uzupetnien ofert;

5) sporzagdzenie protokotu z przebiegu postepowania konkursowego.

6. Kazdy cztonek komisji konkursowej, przed rozpoczeciem dziatalnosci komisiji,
jest zobowigzany do ztozenia pisemnego oswiadczenia dotyczgcego swoich
zwigzkow z podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

7. W spotkaniach komisji konkursowej muszg uczestniczy¢ co najmniej 3 osoby.
Brak okreslonej liczby oséb na spotkaniu komisji konkursowej powoduje
konieczno$¢ zwotania kolejnego spotkania.

8. Za udziat w posiedzeniu komisji konkursowej jej cztonkom nie przystuguje
wynagrodzenie ani zwrot kosztow podrézy.

9. Komisje konkursowe dziatajg w oparciu o przyjety przez Prezydenta Miasta
Leszna w drodze Zarzgdzenia regulamin, w zgodzie z ustawg o dziatalnosSci
pozytku publicznego i o wolontariacie. Komisje mogg by¢ powotywane wspolnie
dla obszardéw dziatalnosci pozytku publicznego okreslonych w ustawie.

10. Z prac komisji sporzgdzany jest protokot, ktory podpisujg wszyscy
cztonkowie komisji dokonujgcy oceny. Dokumentacje konkursowg przechowuje
sie w Wydziatach / Biurach / Jednostkach Organizacyjnych Urzedu Miasta
Leszna odpowiedzialnych za realizacje okreslonych zadah miasta
i zapewniajgcych obstuge kancelaryjng komisiji.

11. Decyzje o wyborze ofert wytonionych przez komisje i udzieleniu dotaciji
podejmuje Prezydent Miasta Leszna po zasiegnieciu opinii komisji konkursowej.
Zatwierdzenie przez Prezydenta Miasta Leszna rozstrzygniecia konkursu jest
podstawg do zawarcia pomiedzy upowaznionymi przedstawicielami stron
podejmujgcych wspotprace pisemnych umow okreslajgcych sposéb i termin
przekazania dotacji oraz jej rozliczenia. W przypadku przyznania dotacji
mniejszej niz wnioskowana, dotowany dokonuje korekty oferty polegajacej na
dostosowaniu zakresu merytorycznego oraz finansowego zadania do realnie
przyznanej dotaciji.

17




12. Powotanie i zasady dziatania komisji konkursowej na realizacje zadan
w ramach inicjatywy lokalnej okreslone zostaly w odrebnej uchwale Rady
Miejskiej Leszna.

X. Sposob realizacji Programu

1. Udziat podmiotéw w wykonywaniu zadan publicznych realizowanych przez
Miasto Leszno w zakresie zadan priorytetowych zapewnia sie poprzez zlecanie
realizacji tych zadan podmiotom prowadzgcym dziatalnos¢ pozytku publicznego
na terenie Miasta, ktdorych dziatalno$¢ statutowa jest zgodna z miejscem
i dziedzing zlecanego zadania.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa sie w trybie otwartego
konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

3. Konkursy dotyczgce realizacji zadan ogtasza Prezydent Miasta Leszna.

4. Konkursy procedowane sg za posrednictwem elektronicznego generatora
whioskow.

5. Otwarty konkurs ofert ogtasza sie: w Biuletynie Informacji Publicznej, na
stronie internetowej Miasta, tablicy ogtoszen.

6. Ogtoszenie konkursu moze nastgpi¢ jedynie pod warunkiem zabezpieczenia
w budzecie Miasta Leszna srodkéw finansowych na realizacje zadania,
z zastrzezeniem art. 13 ust. 5 ustawy.

7. Prezydent Miasta Leszna moze zleci¢ realizacje zadania publicznego w inny
Sposob niz w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 11 ustawy.

8. Na wniosek organizacji pozarzgdowej Prezydent Miasta Leszna moze zleci¢
realizacje zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacje
w trybie art. 19a ustawy, pod warunkiem zabezpieczenia w budzecie Miasta
Srodkéw finansowych.

9. Decyzje o wyborze podmiotdéw, ktore uzyskajg dotacje i 0 wysokosci dotacji
podejmie Prezydent Miasta Leszna na podstawie opinii przedstawionej przez
komisje konkursowa.

10. Wyniki konkursu sg publikowane na stronie internetowej Miasta Leszna,
w Biuletynie Informacji Publicznej, tablicy ogtoszen.

11. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej
zgodnie z zasadami wynikajgcymi z odrebnej uchwaty Rady Miejskiej Leszna.

12. W sytuacjach wyjgtkowych i losowych okreslonych w art. 1la ustawy,
realizacja zadania publicznego moze nastgpi¢ z pominieciem otwartego
konkursu ofert.
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13. Organizacja otrzymujgca srodki finansowe w formie dotacji zobowigzana
jest do stosowania polityki informacji i promocji zgodnie z obowigzujgcymi
wytycznymi dla beneficjentow wsparcia ze strony Miasta Leszna oraz
organizatorow wydarzen objetych honorowym patronatem Prezydenta Miasta
Leszna w zakresie informacji i promocji. Dokument dostepny na stronie
www.leszno.pl oraz www.ngo.leszno.pl .

14. Wszelkie materiaty promocyjne (np. ogtoszenia, materialty konferencyjne,
broszury, ulotki, materiaty prasowe, filmy, spoty, strony internetowe) tworzone
przez beneficjentow i skierowane do opinii publicznej muszg zawierac:

1) Herb i/ lub logo Miasta Leszna;

2) wyrazng informacje o dofinansowaniu lub wspétfinansowaniu projektu
przez Miasto Leszno.

15. W przypadku dofinansowania imprez przez Miasto Leszno lub patronatu
Prezydenta Miasta Leszna nad wydarzeniem, organizator zobligowany jest do
poinformowania o tym fakcie w miejscu wydarzenia poprzez nosniki typu:
banery, potykacze, balon pneumatyczny, roll-up’y, $cianki konferencyjne.

16. Nosniki udostepniane sg przez jednostke nadzorujgcg podpisanie umowy
o dofinansowanie.

17. Wydziat / Biuro / Jednostka Organizacyjna Urzedu Miasta Leszna
nadzorujgca podpisanie umowy o dofinansowanie moze w umowach
o dofinansowanie ujg¢ dodatkowe wymogi promocyjne.

18. Organizacja zobowigzana jest do rzetelnego rozliczenia przedmiotu umowy
oraz do sktadania sprawozdan z wykonania zleconych zadan publicznych.

19. W imieniu Prezydenta Miasta Leszna kontrole merytoryczng i finansowg
nad realizacjg zadan publicznych przez podmioty prowadzgce dziatalnosc
pozytku publicznego sprawujg wyznaczeni pracownicy Urzedu Miasta.

XIl. Sposo6b oceny realizacji Programu

1. Koordynatorem realizacji Programu jest Biuro Petnomocnika ds. Wspofpracy
z Organizacjami Pozarzgdowymi.

2. Pracownicy Wydziatéw/Biur Urzedu Miasta Leszna oraz pracownicy
Jednostek Organizacyjnych wspotpracujgcych z  podmiotami  Programu
w zakresie swoich wtasciwosci, monitorujg realizacje Programu i odpowiadajg
za przeprowadzanie kontroli wykonywania zadan zleconych.

3. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski
I propozycje dotyczgce realizowanych projektow bedg wykorzystywane do
usprawnienia biezgcej wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi.
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4. Uwagi, wnioski, propozycje dotyczgce realizacji Programu mogg by¢
zgtaszane na biezgco — za posrednictwem Biura Petnomocnika ds. Wspotpracy
z Organizacjami Pozarzgdowymi, ktore nastepnie przedstawia je Prezydentowi.

5. Prezydent z inicjatywy wiasnej moze pozyskiwac informacje od podmiotéw
Programu, Wydziatow/Biur i samodzielnych stanowisk Urzedu Miasta Leszna
oraz Jednostek Organizacyjnych na temat jego realizaciji.

6. Roczne sprawozdanie z realizacji Programu przygotowywane jest przez
Biuro Petnomocnika ds. Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi na
podstawie informacji uzyskanych od Wydziatbw / Biur i Jednostek
Organizacyjnych Urzedu Miasta Leszna wspotpracujgcych z organizacjami
pozarzgdowymi.

7. Prezydent Miasta Leszna sktada Przewodniczgcemu Rady Miejskiej Leszna
roczne sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni, w terminie
okreslonym w ustawie. Sprawozdanie bedzie dostepne na stronie Urzedu
Miasta Leszna www.ngo.leszno.pl , w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
oraz w Biurze Petnomocnika ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi.

8. Sprawozdanie z realizacji Programu stanowi¢ bedzie wytyczne do tworzenia
kolejnych  programoéw  wspotpracy Miasta Leszna z  organizacjami
pozarzgdowymi.

9. Mierniki efektywnos$ci Programu — monitoring, bedg oparte na informacjach
dotyczacych jego realizacji w ciggu ostatniego roku, a w szczegolnosci:

1) w zakresie otwartych konkursow ofert, na podstawie:

a. liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan
publicznych;

b. liczby ztozonych ofert;

c. liczby podmiotéw, z ktérymi podpisano umowe o realizacje zadan
publicznych;

d. liczby zerwanych lub uniewaznionych umow;

2) w zakresie realizacji zadan publicznych w trybie pozakonkursowym, na
podstawie:

a. liczby ztozonych ofert;

b. liczby podmiotow, z ktorymi podpisano umowe o realizacje zadan
publicznych;

c. liczby zerwanych lub uniewaznionych umow;
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3) w zakresie inicjatywy lokalnej, na podstawie:
a. liczby ztozonych wnioskéw na realizacje inicjatywy lokalnej;
b. liczby podpisanych uméw na realizacje inicjatywy lokalnej;

4) liczby przedsiewzie¢, ktorym udzielono Patronatu Prezydenta Miasta
Leszna;

5) liczby przedsiewzie¢ finansowanych w ramach regrantingu;

6) liczby wystawcow Wielkiego Festynu Aktywnosci i Pasji organizowanego
w ramach akcji Aktywne Obywatelskie Leszno;

7) na podstawie statystyk odwiedzin na portalu www.ngo.leszno.pl oraz
portalach spotecznosciowych Leszczynhskie NGO,

8) innych danych iloSciowych pozwalajgcych oceni¢ stopieh realizacji
Programu.

10. W zakresie monitoringu rozwoju podmiotow Il sektora w miescie przyjeto
dodatkowe wskazniki:

1) liczba zarejestrowanych organizacji pozarzgdowych;

2) liczba nowych organizacji pozarzagdowych zarejestrowanych w roku
sprawozdawczym,;

3) liczba organizacji pozytku publicznego;
4) liczba zarejestrowanych stowarzyszen zwyktych.
Xll.  Adresaci i realizatorzy Programu Wspétpracy

1. Adresatami Programu sg organizacje pozarzgdowe posiadajgce siedzibe
w Lesznie lub dziatajgce na rzecz mieszkancéw Miasta Leszna oraz
mieszkancy Miasta Leszna.

2. Realizatorami Programu sa:

1) Rada Miejska Leszna i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki
spofecznej i finansowania Miasta;

2) Prezydent Miasta Leszna — w zakresie realizacji polityki wspotpracy,
podejmowania wspétpracy z organizacjami, dysponowania Srodkami
finansowymi w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu dotacji i innych
form pomocy;

3) Komisje Konkursowe — w zakresie rozpatrywania i opiniowania ofert
i wnioskéw, wptywajgcych na otwarte konkursy ofert;
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4) Rady dziatajgce przy Prezydencie Miasta Leszna;

5) Wydziaty / Biura i samodzielne stanowiska Urzedu Miasta Leszna oraz
Jednostki Organizacyjne Urzedu Miasta Leszna w zakresie wspierania
dziatalnosci organizacji.

Gtéwnym realizatorem Programu w imieniu Prezydenta Miasta Leszna jest Biuro
Petnomocnika ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi, ktore petni role
biura pierwszego kontaktu dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych, ale
takze mieszkancow i urzednikdw zainteresowanych tematykg wspotpracy i
sektora, w szczegodlnosci w zakresie wspotpracy pozafinansowe).

XIll. Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz prowadzonych
konsultacjach spotecznych

1. Roczny Program Wspotpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2023 rok powstat na gruncie zapisow
ustawowych oraz na bazie Programu Wspoétpracy Miasta z Organizacjami
Pozarzadowymi na 2022 rok.

2. Wspéttworzenie Programu odbywato sie we wspotpracy z  organizacjami
pozarzgdowymi oraz przy udziale Wydziatbw / Biur i Jednostek
Organizacyjnych Urzedu Miasta Leszna wspétpracujgcych z organizacjami.

3. Informacje o pracach nad projektem Programu przekazano za posrednictwem
portalu miejskiego — www.ngo.leszno.pl, w informatorze ,Co stycha¢ w |llI
Sektorze?” oraz wystano drogg elektroniczng do organizacji znajdujgcych sie
w bazie NGO prowadzonej przez urzad.

4. Prace nad Programem odbywaty sie w dwdch etapach, z ktorych pierwszy
realizowany byt w okresie od sierpnia do wrzesnia 2022r., natomiast drugi od
pazdziernika do momentu wprowadzenia projektu uchwaly Rady Miejskiej
Leszna na sesje.

5. W | etapie prac nad dokumentem poszczegodline Wydziaty / Biura i Jednostki
Organizacyjne Urzedu Miasta Leszna przedstawiaty swoje propozycje zapisow
do projektu Programu, w tym priorytetowe zadania planowane do realizaciji
w 2023 roku. Nastepnie swoje propozycje zgtaszali przedstawiciele organizacji
pozarzadowych za posrednictwem poczty elektronicznej lub tradycyjnej albo
bezposrednio w Biurze Petnomocnika ds. Wspdtpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi, Urzad Miasta Leszna, ul. Stowianska 16, 64-100 Leszno.
Wszystkie propozycje zebrane od Organizacji Pozarzadowych zostaty
przekazane do rozpatrzenia poszczegdlnym realizatorom Programu celem
rozpatrzenia zgodnie z zakresem ich zadan.

6. W Il etapie w oparciu o0 wniesione przez organizacje pozarzgdowe
i urzednikdw propozycje przygotowano projekt Programu wspotpracy Miasta
Leszna z organizacjami pozarzgdowymi na 2023 rok, ktéry w okresie od dnia 21
pazdziernika do 28 pazdziernika 2022 r. podlegat konsultacjom zgodnie
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z uchwatg Nr XLVI1/601/2021 Rady Miasta Leszna z dnia 30 grudnia 2021 roku
w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o0 dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych
dziatalnosci statutowej tych organizacji. Konsultacje prowadzone byly poprzez
formularz konsultacji oraz za posrednictwem Platformy Konsultacji Spotecznych
dostepnej pod adresem www.leszno.konsultacjejst.pl . W ramach konsultaciji
spotecznych projekt Programu zostat opublikowany na stronach internetowych
www.ngo.leszno.pl oraz www.bip.leszno.pl . Informacja o upublicznieniu projektu
Programu zostata umieszczona na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta Leszna.
Dokument byt dostepny rowniez w wersji papierowej w Biurze Petnomocnika
ds. Wspétpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi.

7. Wyniki konsultacji zostaty opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej
www.bip.leszno.pl oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta Leszna
www.ngo.leszno.pl.

8. Prezydent Miasta Leszna przedtozy projekt Programu, w terminie
umozliwiajgcym jego uchwalenie przez Rade Miasta Leszna, tj. przed dniem 30
listopada roku poprzedzajgcego okres obowigzywania Programu.

XIV. Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie, zastosowanie majg
przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz inne

przepisy.
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UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR LVIII/751/2022

RADY MIEJSKIEJ LESZNA
z dnia 29 listopada 2022 roku

w sprawie: przyjecia ,,Rocznego Programu Wspélpracy Miasta Leszna z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie, na 2023 rok”.

Zgodnie zustawa zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci  pozytku  publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. 2022 poz. 1327 ze zm.) organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego
zobowigzany jest do uchwalenia corocznego programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3, ust. 3 do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres

obowigzywania programu.

Projekt programu na 2023 rok powstat na bazie obecnie obowigzujacego programu, a takze w oparciu
o wiedzg, praktyke, doswiadczenie urzednikow i organizacji pozarzadowych. Dzigki temu z roku na
rok jest on bogatszy ocoraz to nowsze mozliwosci podejmowania wspolnych dziatan,
a organizacje pozarzadowe staja si¢ w coraz szerszym zakresie odpowiedzialnym ikompetentnym
partnerem samorzadu w realizacji jego zadan. Skutecznos¢ dziatan podejmowanych przez organizacje
spoteczne sprawia, ze z roku na rok rosnie ich rola w kreowaniu pozytywnych zmian w srodowisku

lokalnym, co ma réwniez wplyw na rozwoj Miasta Leszna i regionu.

Przedstawiony projekt uchwaty zawiera priorytetowe zadania publiczne, ktore beda przedmiotem
wspotpracy pomiedzy samorzadem, a sektorem pozarzadowym w 2023 r. Okresla cele, zasady 1 formy
realizacji programu, atakze formuluje sposob powolywania i dziatania komisji konkursowych

opiniujacych oferty sktadane w otwartych konkursach.

Wspolpraca Miasta Leszna z organizacjami pozarzadowymi nie wynika jedynie z przepisow prawnych
i koniecznosci uchwalenia rocznego programu wspolpracy, ale przede wszystkim z dostrzegania
korzysci wynikajacej z tej wspotpracy. Aktywna dziatalno$¢ podmiotéw prowadzacych dziatalnosé
pozytku publicznego jest istotna cecha spoleczenstwa demokratycznego, elementem spajajacym
i aktywizujagcym spolecznos¢ lokalng. Uznajac role aktywno$ci obywatelskiej w rozwigzywaniu
problemow spoteczno$ci lokalnej leszczynski samorzad deklaruje wole ksztattowania wspolpracy

z podmiotami prowadzgcymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

Majgc na uwadze powyzsze, podjecie uchwaly w sprawie przyjecia ,,Rocznego Programu Wspotpracy
Miasta Leszna z organizacjami Pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi art. 3 ust. 3 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok” jest uzasadnione i celowe.
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