
Zarządzenie Nr K/182/2016
Prezydenta Miasta Leszna
z dnia 15 kwietnia 2016 r.


w sprawie: zmiany Zarządzenia Nr 421/2011 Prezydenta Miasta Leszna z dnia 12 grudnia 2011 r. w sprawie zasad wynagradzania i nagradzania kierowników jednostek organizacyjnych Miasta Leszna, wobec których czynności z zakresu prawa pracy wykonuje Prezydent Miasta Leszna zmienionego Zarządzeniem Nr K/262/2015 z dnia 12 czerwca 2015 r.

Na podstawie art. 30 ust. pkt 5 i art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446) w związku z art. 7 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 ze zm.) w Zarządzeniu Nr 421/2011 Prezydenta Miasta Leszna z dnia 12 grudnia 2011 r. w sprawie zasad wynagradzania i nagradzania kierowników jednostek organizacyjnych Miasta Leszna, wobec których czynności z zakresu prawa pracy wykonuje Prezydent Miasta Leszna, zmienionego Zarządzeniem Nr K/262/2015 z dnia 12 czerwca 2015 r. wprowadza się następujące zmiany:

§ 1.

1. § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie: „§ 4. Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego kierownika wynosi 7.000,00 zł brutto.”

2. Skreśla się § 7.

3. § 10 otrzymuje brzmienie: „§ 10. Wypłata wynagrodzenia miesięcznego, dodatku specjalnego, nagród oraz świadczeń, o których mowa w § 8 zarządzenia następuje ze środków własnych jednostki.”

4. Uchyla się załącznik Nr 1.


§ 2.


Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta oraz naczelnikom wydziałów Urzędu Miasta Leszna sprawujących merytoryczny nadzór nad jednostkami.

§ 4.


Zarządzenie obowiązuje od 1 kwietnia 2016 r.


Prezydent Miasta Leszna



								        Łukasz Borowiak
