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                Załącznik nr 2 do regulaminu 
                       zakładowego funduszu świadczeń socjalnych  

…………………………………………………….                                                    
(nazwisko i imię wnioskodawcy)  
 
………………………………………………………. 
 
………………………………………………………. 
adres 
…………………..………– telefon kontaktowy,( mail- dla posiadaczy) 
 
………………………………….. 
(nr przyznanego świadczenia emerytalnego/rentowego) 

 
OŚWIADCZENIE 

o sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej - emeryt 
 

za  ……………… rok 
Oświadczam, że moje gospodarstwo domowe składa się z następujących osób: 
  

Wnioskodawca……………………………………………………………………………………. 
 
Pozostali członkowie: 

       
L.p. 

 Nazwisko i imię Stopień 
pokrewieństwa 

 Uwagi (np. orzeczenie 
o niepełnosprawności) 

1     

2     

 

Oświadczam, że wysokość średniego dochodu netto przypadającego na jednego członka gospodarstwa 
domowego/rodziny wynosiła: 
 
1) Średni roczny dochód netto łączny w gospodarstwie domowym wynosi: ..............................................zł1  

(wpisać kwoty wg objaśnienia na str. 2) 
 
2) Dodatkowe informacje mające wpływ na sytuację życiową, materialną i rodzinną - przysporzenia 
(nie wpisywać  kredytów, pożyczek itp.) 
 
- płacone alimenty ……………………… zł rocznie 
 

- otrzymywane alimenty ……………….. zł rocznie 
 

- świadczenia z programu 500 +, rodzinne, stypendia, zasiłki stałe i inne …………..……zł/rocznie. 
 

- inne …………………….. ………………………………………………………………….. 
 

razem  …………………………… rocznie 
 

Łączna kwota dochodu wraz z dodatkowymi przysporzeniami mającymi wpływ  
  
na sytuację życiową wynosi ……….…... + ………..… = ………….…zł/12 miesięcy/ilość osób w rodzinie 
 

= ………………………… netto na 1 członka rodziny. 
Oświadczam, że po rozwiązaniu umowy o pracę z Urzędem Miasta Leszna w związku z przejściem 
na emeryturę lub rentę, nie nawiązałam/łem* po tym fakcie stosunku pracy z innym pracodawcą. 
 

Oświadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postępowania cywilnego. 
Powyższe oświadczenie składam świadomy(a)skutków karno-prawnych za podanie nieprawdy lub zatajenie 
prawdy (art. 233 i art. 271 § l i 3 Kodeksu karnego). 
ZOBOWIĄZANIE 
Ja niżej podpisany zobowiązuję się na wezwanie Pracodawcy do dostarczenia dokumentów wymienionych 
przez Pracodawcę w wezwaniu, w celu potwierdzenia mojej sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej. 

                                                                      
  
 
…………………………………………………….                    ……………………………………………..   
(miejscowość, data)         (podpis wnioskodawcy) 

 
*)niepotrzebne skreślić 
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Objaśnienia 
 
1) Podstawą przyznania pomocy socjalnej z Funduszu jest wniosek osoby uprawnionej, poparty jej oświadczeniem o sytuacji życiowej i 
rodzinnej oraz o wysokości dochodu (wykazanych na podstawie rocznego zeznania podatkowego) przypadającego na osobę w rodzinie, 
obliczonego od przychodów brutto po odjęciu: 
1) kosztów uzyskania przychodów, 
2) zaliczki pobranej przez płatnika (podatek), 
3) składek na ubezpieczenie społeczne, 
4) składki na ubezpieczenie zdrowotne, 
2) oraz po dodaniu/odjęciu dodatkowych środków finansowych, które mają wpływ na sytuację życiową, rodzinną i materialną rodziny, 
takie jak: 
1) płacone alimenty, 
2) otrzymywane alimenty, 
3) świadczenia programowe (500+, 300+),  
4) zasiłki stałe i okresowe, 
5) inne, nie wymienione powyżej, 
uzyskiwanych przez wszystkich członków rodziny prowadzących wspólnie gospodarstwo domowe. 
1. Sytuację materialną osób uprawnionych określa się w oparciu o przychody wyliczone zgodnie z powyższymi zasadami, tj. łączny 
przychód roczny (za rok poprzedzający rok, w którym składana jest informacja – Oświadczenie o sytuacji……) każdego członka rodziny 
prowadzącego wspólnie gospodarstwo domowe i uprawnionego do korzystania z funduszu, podzielonego przez 12. Do dochodów wlicza 
się również te dochody, które członkowie rodziny uzyskują za granicą (przeliczone na zł) niezależnie od tego, czy podlegają one 
opodatkowaniu w Polsce, czy są zwolnione z podatku (art. 27 ust. 8,9 i 9a ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych) z tym, że: 
1) przy dochodach uzyskiwanych z gospodarstwa rolnego, podobnie jak przy świadczeniach rodzinnych (art.5 ust. 8 ustawy z dnia 28 
listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych) przyjmuje się, że z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje się dochód miesięczny w wysokości 
1/12 dochodu ogłoszonego w drodze obwieszczenia przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, na podstawie art. 18 ustawy z dnia 
15 listopada 1984 roku o podatku rolnym, 
2) przy dochodach uzyskiwanych z pozarolniczej działalności gospodarczej przyjmuje się dochód wykazywany przez ubiegającego się o 
świadczenie, za rok poprzedzający rok, w którym składany jest wniosek, z tym że: 
a) przy działalności opodatkowanej na zasadzie art. 30c (PIT-36L-podatek liniowy) i art. 27 (PIT-36-zasady ogólne) ustawy podatkowej, 
przyjmuje się dochód faktycznie osiągnięty, 
b) przy działalności opodatkowanej ryczałtowo (karta podatkowa-PIT-16 oraz ryczałt ewidencjonowany – PIT-28) przyjmuje się dochód 
wykazywany przez ubiegającego się o świadczenie, ale nie niższy od deklarowanej podstawy wymiaru składek na ubezpieczenie społeczne, 
a jeżeli z tytułu prowadzenia tej działalności nie istnieje obowiązek ubezpieczenia społecznego, przyjmuje się kwotę najniższej podstawy 
wymiaru składek na ubezpieczenie społeczne, tj. 60% planowanego przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej 
na dany rok, z tym, że dla rozpoczynających działalność gospodarczą (przez pierwsze dwa lata) podstawą wymiaru składek na to 
ubezpieczenie będzie 30% minimalnego wynagrodzenia obowiązującego w danym roku; 

Klauzula informacyjna dla emeryta/rencisty Ochrona danych osobowych osób uprawnionych do korzystania z ZFŚS 
W związku z treścią art. 13 ust.1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 
sprawie ochrony osób fizycznych, w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO. Urząd Miasta Leszna 
informuje, że: 
 
1) administratorem danych osobowych Państwa i członków Państwa rodziny jest Urząd Miasta Leszna reprezentowany przez 
Prezydenta Miasta Leszna z siedzibą w Lesznie, ul. Kazimierza Karasia 15, 64- 100 Leszno, NIP 697-20-00-756, REGON 000-660-995; 
2) inspektorem ochrony danych jest Pani Wioletta Kaczmarek, e-mail: iod@leszno.pl; 
3) dane osobowe osób uprawnionych do korzystania z ZFŚS są przetwarzane w celu realizacji zadań administratora związanych z 

działalnością socjalną; 
4) dane osób uprawnionych są przetwarzane na podstawie art. 8 ustawy o ZFŚS w związku z art. 6 ust. 1 lit. c RODO; 
5) dane osobowe osób uprawnionych nie będą udostępniane podmiotom innym niż upoważnione na podstawie przepisów 

obowiązującego prawa; 
6) dane osobowe osób uprawnionych są przechowywane przez okres ubiegania się o świadczenie, jego ustalenie i realizację, a 

także na okres dochodzenia do nich praw lub roszczeń, zgodny z przepisami obowiązującego prawa, a po upływie tego okresu 
dane osobowe osób uprawnionych są niszczone w sposób uniemożliwiający ich odtworzenie; 

7) osobie uprawnionej, której dane są przetwarzane przysługuje prawo: 
a) dostępu do treści swoich danych osobowych zgodnie z art. 15 RODO; 
b) żądania ich sprostowania zgodnie z art. 16 RODO; 
c) usunięcia danych zgodnie z art. 17 RODO; 
d) ograniczenia przetwarzania zgodnie z art. 18 RODO; 
e) przenoszenia danych zgodnie z art. 20 RODO; 
f) wniesienie sprzeciwu wobec przetwarzania danych zgodnie z art. 21 RODO; 
g) wniesienie skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych; 
h) żądania ich sprostowania lub usunięcia zgodnie z art. 15 RODO; 
i) ograniczenia przetwarzania.  

8) podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do skorzystania ze świadczeń socjalnych finansowanych z ZFŚS. 
9) podane dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 
 

 

 
 


