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PROTOKÓŁ  ZE SPOTKANIA ROBOCZEGO Z PRZEDSTAWICIELAMI  ORGANIZACJI 
POZARZĄDOWYCH W SPRAWIE OPRACOWYWANIA  ROCZNEGO PROGRAMU 
WSPÓŁPRACY MIASTA LESZNA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI NA 2020 ROK 
 

Temat: WYPRACOWANIE ROCZNEGO PROGRAMU WSPÓŁPRACY NA ROK 2020 

Data: 23.07.2019 r.    

Godzina: 12:00 -15:00 

Miejsce: sala sesyjna Urzędu Miasta Leszna  

Prowadzący:  Anna Szymańska Urząd Miasta Leszna 
                       Natalia Szymanowska Stowarzyszenie Centrum PISOP 

Organizator:  Biuro Pełnomocnika do spraw Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi 

 
Cel spotkania: 
Wypracowanie projektu dokumentu regulującego współpracę pomiędzy leszczyńskim 
samorządem, a organizacjami pozarządowymi. Dyskusja nad  celami, zasadami  i formami 
współpracy. Zebranie pomysłów i potrzeb sektora pozarządowego. 
 
Adresaci spotkania:  
Spotkanie przeznaczone było dla przedstawicieli i przedstawicielek organizacji 
pozarządowych: członków zarządu, pracowników i wolontariuszy działających we wszystkich 
obszarach pożytku publicznego zainteresowanych włączeniem się w prace nad Rocznym 
Programem Współpracy Miasta Leszna z organizacjami pozarządowymi na 2020 rok.  
 
Liczba uczestników: w spotkaniu wzięło udział 22 przedstawicieli organizacji 
pozarządowych, reprezentujących 18 podmiotów oraz 3 urzędników.  
 
Program spotkania: 

1. Co to jest Roczny Program Współpracy?  
2. Cele i rezultaty Programu Współpracy – praca w grupach 
3. Praca w grupach metoda warsztatową Word Cafe, tematy: 

1) formy i zasady współpracy  
2) mocne i słabe strony współpracy (Analiza SWOT) 
3) narzędzia promocji  
4) zadania priorytetowe oraz współpraca niefinansowa 

4. Jaki jest harmonogram dalszych prac nad Rocznym Programem Współpracy?. 
5. Podsumowanie spotkania 

 
Ad. 1 
Spotkanie otworzyła p. Anna Szymańska – Pełnomocnik Prezydenta ds. Współpracy                                
z Organizacjami Pozarządowymi. Przedstawiła proponowaną formułę i przebieg spotkania. 
Wprowadzając w temat podkreśliła szczególne znaczenie wymiany doświadczeń i integracji 
między i wewnątrzsektorowej zwłaszcza w odniesieniu do budowania społeczeństwa 
obywatelskiego oraz dalszej współpracy. Następnie zaprosiła przedstawicieli Organizacji 
Pozarządowych do krótkiej zabawy, której celem było poznanie się wzajemne. 
 
Ad.2 
W kolejnej części spotkania uczestnicy zostali zapoznani z prezentacją p. Natalii 
Szymanowskiej – doradczyni z Centrum PISOP, podczas której omówiono jak prawidłowo 
konstruować cele oraz rezultaty. Zaprezentowana została także tabela mierzalności 
rezultatów. Następnie uczestnicy pracowali w grupach nad określeniem celu głównego oraz 
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celi szczegółowych programu. Uczestnicy spotkania otrzymali wydrukowane, wybrane 
fragmenty z Rocznego Programu Współpracy na rok 2019 określające cel główny oraz cele 
szczegółowe. Wywiązała się dyskusja nad zmianami zapisów, ich ewentualnym poszerzeniem 
oraz sformułowaniem. Decyzją biorących udział w spotkaniu zgłoszone propozycje zmian 
zostały ujęte w program w poniższym brzmieniu: 
 
„Celem głównym Programu jest rozwój społeczeństwa obywatelskiego oraz wspieranie 
różnych form i płaszczyzn współpracy międzysektorowej dla lepszego zaspokajania potrzeb i 
podnoszenia poziomu życia mieszkańców Leszna. 
Cel, o którym mowa powyżej realizowany będzie poprzez następujące cele szczegółowe: 

1) kształtowanie lokalnego społeczeństwa obywatelskiego rozumianego jako 
społeczeństwo aktywne i zdolne do samoorganizacji oraz wzmacnianie leszczyńskiego 
sektora pozarządowego w celu wzrostu efektywności realizacji zadań publicznych 
przez organizacje pozarządowe; 

2) rozwój aktywności społecznej w zakresie podejmowania inicjatyw i działań na rzecz 
rozwiązywania problemów lokalnych i zaspokajania potrzeb mieszkańców Leszna,  
a także zwiększenie wpływu sektora pozarządowego w kreowanie polityki społecznej 
w Lesznie; 

3) tworzenie warunków do współpracy między organizacjami pozarządowymi oraz 
nawiązywania relacji międzysektorowych organizacji z samorządem, biznesem, 
jednostkami naukowymi i podmiotami działającymi w ich otoczeniu; 

4) umacnianie w świadomości społecznej poczucia odpowiedzialności za siebie i swoje 
otoczenie, w tym przestrzeń publiczną, wspólnotę lokalną oraz jej tradycje; 

5) rozwój edukacji obywatelskiej i patriotycznej poprzez realizację inicjatyw związanych 
ze 100-leciem powrotu Leszna do macierzy;  

6) stałe usprawnianie wzajemnej komunikacji między Urzędem Miasta Leszna,  
a organizacjami pozarządowymi oraz zwiększenie roli Miasta w promocji działań 
organizacji pozarządowych; 

7) ułatwianie procesu składania ofert i sprawozdań z realizacji zadań publicznych; 
8) wzrost liczby partnerstw lokalnych i projektów partnerskich realizowanych w Mieście 

oraz zwiększenie aktywności organizacji w pozyskiwaniu środków zewnętrznych na 
realizację ich zadań statutowych; 

9)  wzmocnienie potencjału organizacji oraz rozwój i promocję wolontariatu”. 
 
 
Ad.3 
W kolejnej części spotkania uczestnicy pracowali w grupach metodą warsztatową Word Cafe. 
Uczestnicy byli zachęcani do przedstawiania swoich pomysłów za pomocą słów, spisywania 
ich, bądź przedstawiania graficznego. Gospodarzami stolików byli przedstawiciele Organizacji 
Pozarządowych oraz pracownicy Biura Pełnomocnika ds. Współpracy z Organizacjami 
Pozarządowymi. Jedna z grup zastanawiała się nad formami i zasadami współpracy. Druga 
grupa rozmawiała na temat mocnych i słabych stron współpracy. Trzecia grupa rozmawiała na 
temat narzędzi promocji. Kolejna grupa dyskutowała o zadaniach priorytetowych oraz 
współpracy niefinansowej. Następnie grupy zamieniły się stanowiskami  i omawiano te same 
tematy w innych zespołach.  
 
Dyskusja miała formułę ”burzy mózgów” i uświadomiła przedstawicielom organizacji 
pozarządowych jak wiele możliwości współpracy oferuje im Miasto Leszno. Uczestnicy 
dyskusji wskazywali, iż współpraca organizacji pozarządowych z władzami publicznymi 
powinna być realizowana z zachowaniem zasad: pomocniczości, suwerenności stron, 
partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji i jawności, równości szans, 
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współodpowiedzialności oraz solidarności.  Decyzją biorących udział w spotkaniu zgłoszona 
została propozycja dodania do programu nowej zasady: 
 
„zrównoważonego rozwoju – wyrażającego się dążeniem do integrowania w czasie  
i przestrzeni działań politycznych, gospodarczych i społecznych, gwarantujących zachowanie 
równowagi przyrodniczej”. 
 
Po analizie mocnych i słabych stron współpracy nie wniesiono uwag do zapisów programu, 
dyskusja w formule „burzy mózgów” miała w głównej mierze charakter informacyjny, 
uczestnicy zgłosili jedynie, aby zmienić i przeformułować mierniki efektywności programu  
w poniższym brzmieniu:  
 
„Mierniki efektywności Programu – monitoring, będą oparte na informacjach dotyczących jego 
realizacji w ciągu ostatniego roku, a w szczególności:  

1) w zakresie otwartych konkursów ofert, na podstawie: 
a. liczby ogłoszonych otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych; 
b. liczby złożonych ofert; 
c. liczby podmiotów, z którymi podpisano umowę o realizację zadań publicznych; 
d. liczby zerwanych lub unieważnionych umów; 

2) w zakresie realizacji zadań publicznych w trybie pozakonkursowym, na podstawie: 
a. liczby złożonych ofert; 
b. liczby podmiotów, z którymi podpisano umowę o realizację zadań publicznych; 
c. liczby zerwanych lub unieważnionych umów; 

3) w zakresie inicjatywy lokalnej, na podstawie: 
a. liczby złożonych wniosków na realizację inicjatywy lokalnej; 
b. liczby podpisanych umów na realizację inicjatywy lokalnej; 

4) liczby przedsięwzięć, którym udzielono Patronatu Prezydenta Miasta Leszna; 
5) liczby przedsięwzięć finansowanych w ramach regrantingu; 
6) liczby wystawców Wielkiego Festynu Aktywności organizowanego w ramach akcji 

Aktywne Obywatelskie Leszno; 
7) liczby wolontariuszy współpracujących z Urzędem Miasta Leszna”. 

 
 
W trakcie dyskusji sporo czasu poświęcono na temat promocji organizacji pozarządowych. 
Uczestnicy wspólnie zastanawiali się, co oni sami mogą zrobić żeby dotrzeć do jeszcze 
szerszego grona odbiorców, a także uzyskali informacje jak w tych działaniach może ich 
wspomóc samorząd Leszna. Przedstawiciele organizacji pozarządowych wskazywali na formy 
promocji ich działalności uwzględniając także te, w których ważna jest rola i pomoc ze strony 
Miasta Leszna. 
Proponowane formy promocji to: 

• promocja w Internecie: strona www i portale społecznościowe; 

• promocja w mediach; 

• reklama bezpośrednia; 

• gadżety reklamowe; 

• współpraca z innymi organizacjami pozarządowymi; 

• udział w Aktywnym Obywatelskim Lesznie i Targach Organizacji Pozarządowych; 

• organizacja imprez, spotkań, konferencji; 

• broszury informacyjne; 

• patronat Prezydenta; 

• baza danych NGO; 

• kampanie społeczne m.in. „Zostaw swój 1% w Lesznie”. 
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Wywiązała się dyskusja nad zmianami zapisów lub ich ewentualnym poszerzeniem oraz 
sformułowaniem form współpracy niefinansowej oraz zadań priorytetowych. Proponowane 
formy współpracy i zadania znajdują odzwierciedlenie Programie Współpracy. 
 
Podczas dyskusji podjęto decyzję, aby uwzględnić w programie fakt, iż w 2020 r miasto 
obchodzi 100-lecia portowy Leszna do macierzy.   
 
Następnie wszyscy obecni na spotkaniu otrzymali „Formularz konsultacji” i zobowiązali się 
przesłać mailem do końca lipca ewentualne propozycje zmiany w zapisach celów, zadań 
priorytetowych i form współpracy. 
 
Ad.4 
Następnie przedstawiony został harmonogram dalszych prac nad Rocznym Programem 
Współpracy, w którym ujęto między innymi: 
1) nadsyłanie propozycji zadań priorytetowych przez organizacje pozarządowe; 
2) przekazanie informacji zwrotnej do wydziałów/biur/jednostek merytorycznych  

w odniesieniu do wypracowanych materiałów; 
3) nadsyłanie propozycji zapisów do programu przez wydziały/biura/jednostki 

współpracujące z organizacjami pozarządowymi; 
4) przygotowanie projektu Rocznego Programu Współpracy Miasta Leszna z  

Organizacjami Pozarządowymi na 2020 r.; 
5) konsultacje Rocznego Programu Współpracy. 
 
 
Wszyscy uczestnicy spotkania zgodnie stwierdzili, że wypracowane podczas spotkania zapisy  
projektu „Rocznego Programu Współpracy  Miasta Leszna z Organizacjami Pozarządowymi 
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2020” są dla nich satysfakcjonujące i w pełni 
spełniają zakładane oczekiwania.  
 
Na tym spotkanie zakończono. 
 
Załączniki:  

• lista obecności na spotkaniu w dniu 23.07.2019 r. 

• formularz konsultacji  
 
Protokół sporządziła: Anna Szymańska 
Leszno, dn.24.07.2019r. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


