Zatacznik nr 1

do zarzadzenia nr 148/2019
Prezydenta Miasta Leszna
z dnia 12.04.20109r.

Regulamin prac Komisji Konkursowej

. Komisja konkursowa jest zespotem doradczo - opiniujgcym, ktéry ma na celu ocene ofert
na realizacje zadan wtasnych Miasta Leszna, zlecanych organizacjom pozarzagdowym oraz
innym podmiotom dziatajagcym w sferze pozytku publicznego na rok 2019.

. W sktad komisji konkursowej wchodzi:

1) przedstawiciel Prezydenta Miasta,

2) 2 reprezentantdw organu ogtaszajacego konkurs (przedstawiciel Biura Petnomocnika
ds. Wspétpracy z Organizacjami Pozarzadowymi oraz przedstawiciel Zespotu ds.
Programoéw i Organizacji Pozarzgdowych w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie ),

3) dwdch przedstawicieli organizacji pozarzgdowych witasciwych dla zakresu spraw
bedacych przedmiotem konkursu, z wytagczeniem oséb biorgcych udziat w konkursie,

4) w pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan.

. Komisja konkursowa moze dziataé bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje

pozarzagdowe w przypadkach okre$lonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie.

. Kazdy cztonek komisji konkursowej, przed rozpoczeciem dziatalnosci komisji, jest

zobowigzany do ztozenia pisemnego os$Swiadczenia dotyczacego swoich zwigzkéw

z podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego (osSwiadczenie stanowi

zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu).

. W spotkaniach komisji konkursowej muszg uczestniczy¢ co najmniej 3 osoby. Brak

okreslonej liczby oséb na spotkaniu komisji konkursowej powoduje konieczno$é zwotania

kolejnego spotkania.

. Obstuge komisji konkursowej zapewnia wtasciwa dla konkursu komdrka organizacyjna,

tj. Biuro Petnomocnika ds. Wspodtpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi, ktoére

w szczegolnosci odpowiedzialne jest za:



1) przygotowanie dokumentacji zwigzanej z postepowaniem konkursowym,

2) dokonanie oceny formalnej ofert (karta oceny formalnej, stanowi zatgcznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu),

3) zorganizowanie posiedzen komisji konkursowej,

4) wezwanie oferentéw do uzupetnien ofert,

5) sporzadzenie protokotu z przebiegu postepowania konkursowego.

7. Kazdy z cztonkéw komisji konkursowej informowany jest o terminie spotkania
telefonicznie, drogg elektroniczng badz listownie.

8. Spotkanie komisji konkursowej prowadzone jest przez Przewodniczgcego komisji
konkursowej lub wskazang przez niego osobe.

9. Przewodniczacy komisji konkursowej:

1) kieruje pracami komisji konkursowej,

2) dokonuje wspdlnie z pozostatymi cztonkami komisji konkursowej oceny
merytorycznej ztozonych ofert,

3) dba o spisanie istotnych informacji i ustalen oraz odnotowanie ich w protokole
z posiedzenia komisji,

4) przedstawia Prezydentowi Miasta propozycje przyznania dotacji dla organizacji
w terminie do 7 dni od ostatniego posiedzenia komisji.

10. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

1) dokonanie oceny merytorycznej ofert ztozonych w konkursie i spetniajgcych wymogi
formalne, ktérych odzwierciedleniem jest karta oceny formalnej, stanowigca
zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu,

2) ocena merytoryczna ofert odbywa sie zgodnie z kryteriami okreslonymi szczegétowo
w ogtoszeniu konkursowym,

3) przy ocenie ofert cztonkowie komisji konkursowej postuguja sie kartami oceny
merytorycznej ofert (wzor karty stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu),
sporzgdzonymi dla konkursu na podstawie kryteriéw z ogtoszenia konkursowego,

4) ocena koncowa danej oferty jest sumg punktow uzyskanych za poszczegdlne kryteria
oceny,

5) cztonkowie komisji konkursowej proponujg wysoko$¢ dofinansowania zadania,

6) przedtozenie wynikéw konkursu do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta Leszna



11.Z prac komisji — sporzadza sie protokdt, ktéry podpisujg wszyscy cztonkowie komisji
dokonujacy oceny. Dokumentacje konkursowg przechowuje sie w Biurze Petnomocnika
ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi Urzedu Miasta Leszna odpowiedzialnym
za realizacje otwartego konkursu ofert na wybdr operatora konkursu na mikrodotacje
w ramach regrantingu na wsparcie realizacji zadan publicznych Miasta Leszna w 2019 r.
w zakresie prowadzenia dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz
wspomagania rozwoju wspoélnot i spotecznosci lokalnych.

12. Protokdt powinien zawieraé w szczegdlnosci:

1) termin ogtoszenia konkursu i rodzaj zadania wraz z wysokoscig $rodkéw
finansowych wskazanych na cel w ogtoszeniu konkursu,

2) liczbe ztozonych ofert, w tym liczbe ofert, ktére spetnity wymogi formalne i zostaty
poddane ocenie merytorycznej,

3) liczbe ofert, ktére zostaty przez komisje ocenione pozytywnie pod wzgledem
merytorycznym,

4) liczbe ofert, ktére zostaty ocenione pod wzgledem merytorycznym negatywnie
i w opinii komisji nie mogg dosta¢ dofinansowania wraz z uzasadnieniem stanowiska
komisji,

5) krétka charakterystyke poszczegdlnych ofert ocenionych pod wzgledem
merytorycznym pozytywnie z podaniem: nazwy oferenta, tytutu zadania, wysokosci
wnioskowanej przez oferenta kwoty, ilosci uzyskanych w ocenie merytorycznej
punktéw i proponowanej wysokosci dotacji;

6) proponowang taczng kwote dotacji na okreslony w ogtoszeniu konkursu rodzaj
zadania publicznego;

7) podpisy cztonkéw komisji konkursowej.

13. Decyzje o wyborze ofert wytonionych przez komisje i udzieleniu dotacji podejmuje
Prezydent Miasta Leszna po zasiegnieciu opinii komisji konkursowej. Zatwierdzenie przez
Prezydenta Miasta Leszna rozstrzygniecia konkursu jest podstawg do zawarcia - pomiedzy
upowaznionymi przedstawicielami stron podejmujgcych wspdtprace - pisemnych umdw
okreslajgcych sposdb i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia. W przypadku
przyznania dotacji mniejszej niz wnioskowana, podmiot dotowany dokonuje korekty
oferty polegajgcej na dostosowaniu zakresu merytorycznego oraz finansowego zadania

do realnie przyznanej dotacji.



14. Uczestnictwo pracownikéw Urzedu Miasta Leszna i jednostek organizacyjnych w pracach
komisji konkursowej odbywa sie w ramach obowigzku stuzbowego, a w przypadku oséb

wskazanych przez organizacje pozarzagdowe lub inne uprawnione podmioty jest

nieodptatne.



Zatgcznik nr 1 do requlaminu prac komisji konkursowej

(Imie nazwisko, adres cztonka komisji)

OSWIADCZENIE CZLONKA KOMISJI KONKURSOWE)

Oswiadczam co nastepuje:
1. Jestem cztonkiem organéw wykonawczych, kontrolnych lub innych organéw nastepujgcych podmiotéw
prowadzacych dziatalnos$é pozytku publicznego (nazwa podmiotu - funkcja):

o) OO OO U ST SRPRPOTRPR
2. Jestem cztonkiem nastepujgcych podmiotéow prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego (nazwa
podmiotu — charakter cztonkostwa — np. zwykty, wspierajgcy, honorowy):

o) OO OO PRRP TR
3. Jestem wolontariuszem wykonujagcym Swiadczenia na rzecz nastepujacych podmiotéw prowadzacych
dziatalnos¢ pozytku publicznego:

C) e ettt ettt et eae st ettt eeseaeehe et et bestes s s eaeeaeeeentteeeenatneeeenreeeeanteeeeannns
4. W razie zmiany jakiejkolwiek informacji, podanej w moim oswiadczeniu, zobowigzuje sie do ztozenia
nowego oswiadczenia we wskazanej formie. Nowe oswiadczenie zostanie przeze mnie ztozone w terminie
najpozniej 3 tygodni od zajscia zmian. Ztozenie o$wiadczenia nie moze nastgpi¢ po przystgpieniu do pracy
Komisji Konkursowej, opiniujgcej wnioski o dotacje.

5. Nie jestem zwigzany z zadnym z podmiotéw wnioskujgcych o dotacje.

Leszno, dnia .............. Podpis:




Zatqgcznik nr 2 do regulaminu prac komisji konkursowej

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

OGOLNE DANE DOTYCZACE OFERTY

Zadanie w zakresie dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz
wspomagania rozwoju wspolnot
i spotecznosci lokalnych

1. Nazwa zadania publicznego okreslonego
w konkursie

2.Tytut zadania publicznego

3. Nazwa i adres oferenta

4. Data wptywu oferty

4. Wnioskowana kwota dotacji

KRYTERIA FORMALNE

OFERTA SPELNIA WYMOGI FORMALNE JEZELI: TAK / NIE* uwagi

1. Oferta jest ztozona na wtasciwym formularzu.

2. Oferent ztozyt oferte w terminie okreSlonym w ogtoszeniu
o konkursie.

3. Oferta jest ztozona we wtasciwy sposdb.

4. Oferta posiada wypetnione wszystkie punkty formularza.

5. Oferta spetnia zasady i warunki przyznania dotacji okreslone
w ogfoszeniu o konkursie.

6. Oferta jest ztozona przez podmiot uprawniony.

7. Oferta jest ztozona na zadanie ogtoszone w konkursie zgodne
z dziatalnoscig statutowg oferenta zgodng z oswiadczeniem.

8. Oferta jest podpisana przez osoby do tego upowaznione .

9. Kwota dotacji nie przekracza przeznaczonych na to zadanie Srodkéw
okreslonych w konkursie ofert.

10. Zagwarantowano wymagany minimalny wktad wtasny.

12. Oferta zawiera wymagane zatgczniki.

a. kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego
rejestru lub ewidencji

b. obowigzujgcy statut organizacji podpisany przez osoby je reprezentujace

c. oswiadczenia oferenta

d. proponowany wzor umowy o realizacje zadania publicznego pomiedzy
operatorem, a realizatorami,

e. inne, np. rekomendacje, opinie




REALIZACJA ZLECONYCH ZADAN PUBLICZNYCH W LATACH POPRZEDNICH

Oferent realizowat zlecone zadania publiczne w latach poprzednich

0 TAK o NIE
Rozliczanie dotacji z lat poprzednich:
RZETELNE o TAK o NIE
TERMINOWE 0 TAK 0 NIE
SPOSOB ROZLICZENIA DOTACII .D . D.
Prawidtowy Nieprawidtowy

Uwagi dotyczace oceny formalnej

Czy ztozona oferta spetnia wszystkie kryteria oceny formalnej i moze zostac przekazana Komisji Konkursowej?

o TAK o NIE

Oferta podlega uzupetnieniu

o TAK o NIE

Podpis pracownika oceniajgcego oferte

* wpisa¢ we wiasciwa rubryke.

Oferta, ktdra nie spetnia kryteriow formalnych, nie jest dalej rozpatrywana.
Ztozona oferta stanowi dokumentacje organizatora konkursu i nie podlega zwrotowi.




Zatgcznik nr 3 do requlaminu prac komisji konkursowej

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

OGOLNE DANE DOTYCZACE OFERTY

1. Nazwa zadania publicznego okreslonego
w konkursie

2.Tytut zadania publicznego

3. Nazwa i adres oferenta

4. Wnioskowana kwota dotacji

I OCENA FORMALNA WNIOSKU

Czy oferta spetnia wymogi formalne zgodnie z kartg oceny formalnej TAK NIE
. OCENA MERYTORYCZNA
KRYTERIA OGOLNE Maks. liczba Przyznana liczba
punktéw punktéw
Mozliwos¢é realizacji zadania publicznego przez oferenta zgodnie z 3

rodzajem zadania wskazanym w ogtoszeniu konkursowym oraz
profilem dziatalnosci oferenta, w tym doswiadczenie oferenta w
realizacji zadan w obszarze: dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj
wspolnot o spotecznosci lokalnych oraz w udzielaniu mikrodotacji

Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, znajomo$é 3
problemoéw mieszkaricéw/ngo (m.in. analiza problemu,
okreslenie jego przyczyn i skutkow)

Osiggalnos¢ i realnos¢ celéow (w jakim stopniu realizacja 6
zadania przyczyni sie do osiggniecia celédw, korzysci
ptyngce dla mieszkancow z realizacji zadania )

Przydatnos¢ i adekwatnos¢ dziatan oraz dostosowanie 4
form i metod do potrzeb adresatéw, spdjnosé dziatan.
Liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy 2

realizacji zadania publicznego
*liczba godzin zajec¢ tygodniowo/miesiecznie, zaktadana liczba
0s0b, organizacji pozarzgdowych objetych wsparciem

Adekwatnos$¢ wskazanych rezultatow do planowanych 10
dziatan, okreslenie planowanego poziomu osiggniecia
rezultatow, sposobu ich mierzenia oraz sposobu
monitorowania rezultatow (czy zaktadane rezultaty
zadania publicznego oraz produkty, bedg trwate)

Spdjne opracowanie koncepcji realizacji konkursu 6
mikrodotacji zawierajgcej zasady i tryb przeprowadzenia
konkursu na realizatoréw projektu, w tym warunki i
kryteria wyboru

Monitoring (okreslono zasady, sposéb monitorowania 4




i oceny projektow zlecanych do realizacji realizatorom
projektéw)

Harmonogram realizacji zadania (dostosowanie terminow 4
do planowanych dziatan — zgodno$é i  spdjnos¢ z
harmonogramem)
Wskazano sposéb promocji zadania oraz promocji Miasta 4
Leszna
Kwalifikacje kadry, w tym wolontariuszy oraz cztonkéw 6
organizacji Swiadczacych prace spoteczng(doswiadczenie
zawodowe, kwalifikacje, sposéb zaangazowania w
realizacje zadania)
*doswiadczenie/kwalifikacje w realizacji projektow na rzecz
spofecznosci lokalnej, w realizacji inicjatyw oddolnych, dziatan
aktywizujgcych i integrujgcych, a takze kursow, szkolen
w zakresie rozwoju wspdlnot i spotecznosci lokalnych
Dokonanie analizy wystgpien ryzyka w trakcie realizacji zadania 4
publicznego oraz sposdb jego minimalizacji
RAZEM 56
lll. |BUDZET — OCENA FINANSOWA
Kalkulacja kosztow Maks. liczba Przyznana liczba
punktéw punktéow
Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w 10

tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (w tym: przejrzysta
konstrukcja kosztorysu; adekwatnos¢ kosztow do ztozonych dziatan;
ocena wysokosci wydatkow, sposdb i poprawnosc¢ kalkulacji.).

Zaangazowanie wolontariuszy w realizacje zadania (stosunek wktadu wtasnego osobowego do

catkowitych kosztow zadania)

10% do 15%

powyzej 15 % do 20%

powyzej 20% do 25%

powyzej 25%

HIWIN|F=

RAZEM:

PODSUMOWANIE:

Iv.

£ACZNA LICZBA PUNKTOW MOZLIWYCH DO ZDOBYCIA

70

LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH

Uwagi Komisji Oceniajacej.
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