3-LETNI POWIATOWY PROGRAM
ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ
MIASTA LESZNA
NA LATA 2018 - 2020

Leszno 2018



2.

3.
4.

5.

8.

Zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej ...... 4
Struktura organizacyjna w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej W Lesznie... 6
2.1.  Organizator Pieczy Zastepcze] W LESZNIC ........ccevvirieiiiirieie i 6
2.2.  Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie W LeSznie.........cccoovreeiiiinieiinieie e 9
System wsparcia rodzin zastepczych W LESZINIE ........cvvrveriieeieneeeeie e 10
Struktura pieczy ZastepPCze] W LESZIIE ......cccvivirriiieiiiesie e 15
4.1. Rodzinne formy Pi€CZY ZASIEPCZE] . ..ververreerrerrereeriesieeieseeeesresee s sres e sre e sresne e sre e nrennes 15
4.2.  Instytucjonalne formy pi€CzZy ZASIEPCZE] ......evveruerruerieeiierieeieeniesiee st steeieste st e st sie e e see e e e sees 15
Analiza rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zast¢pczej w Lesznie w latach 2015-2017 ............... 15
5.1. Liczba rodzin sprawujacych rodzinng piecze zastepcza w LeSZnie ........ccceeveeveeieevnennennne. 16
5.2.  Liczba dzieci w rodzinnej pieczy zastepcze] W LeSzZNiC.........cvvvrererieiieieieninineseniesienieneas 18
5.3. Rotacja dzieci w rodzinnej pieczy zastgpczej W LeSZNie .........cevvvrviriiieieenie e 18
5.4. Liczba dzieci z terenu Leszna zagrozonych umieszczeniem poza rodzing naturalng ......... 20
5.5.  Analiza instytucjonalnej pieczy zastepczej w Lesznie w latach 2015-2017 ..........ccoecveviennene 20
5.6. Zestawienie rodzinnej i instytucjonalnej pieCzy Zast@PCZE] .....uerverreevrrrereerreresieeseseenrennens 22
5.7, USAMOUZIEINIENIA ......oviviiiiiiiiiie s 24
VWNHOSKIL .ttt 26
Cele Programu na lata 2018-2020 .........ccoeuriiiiieriiiienieieie e 28

I CEL ROZWOJ RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ ...t 28
7.1.1 Limit rodzin zast¢pczych zawodowych na dany rok w latach 2018-2020..................30

7.1.2 Przewidywana liczba rodzin pomocowych w latach 2018-2020............................31

7.1.3.. Przewidywana liczba koordynatoréw w latach 2018-2020.............ccceieviieennnnnnn. 32

7.1.4.. Przewidywana liczba pomocy domowych dla ZRZ w latach 2018-2020..................33

Il CEL PROFESJONALNE WSPARCIE RODZINNYCH FORM PIECZY ZASTEPCZE] ......... 33
Il CEL SYSTEMOWE WSPARCIE RODZINY BIOLOGICZNEJ.......cccceoiiiiiiiiiie e 36
IV CEL SPECJALIZACJA INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ .......ccccovoviiiiiienns 37
REAIIZALOrZY PrOGIAMU .....coviiiiceiccie ettt sttt st st e e be e besbe e b e sbeeneesrestaenbesreas 40



Wstep

Podstawg opracowania 3-letniego Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
Miasta Leszna na lata 2018-2020 jest Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2017r. poz.697, 1292,60, 2217, z 2018r. poz. 107).

W zalozeniach ustawy lokalny system wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w
wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych bedzie przynosit pozadane efekty jesli
potozy si¢ szczegdlny nacisk na profilaktyke oraz prace z rodzing biologiczna.

Umieszczenie dziecka w systemie pieczy zastgpczej ma by¢ ostatecznoscia po
wykorzystaniu przez miasto Leszno wszystkich mozliwych form wsparcia rodziny naturalnej.
Oczekuje si¢, ze bedzie to wstepem do dalszych dziatan miasta. Dziecko w pieczy zastepczej
umieszcza si¢ na czas okreslony. Zaktadamy, ze celem umieszczenia dziecka w §rodowisku
zastepczym jest stworzenie warunkéw pomocy i pozytywnych zmian w rodzinie biologicznej,
aby dziecko moglo powroci¢ pod ich opieke. Warunkiem skuteczno$ci udzielanej pomocy
jest doktadne rozpoznanie potrzeb dziecka i rodziny oraz dostosowanie do nich form i
sposobow wsparcia.

Powyzszy plan dziatan jest wspolny z preambuta do Ustawy o wspieraniu rodziny i
systemu pieczy zastepczej, gdzie najwazniejsza podkreslang warto$cig jest dobro dziecka oraz
wartos$¢ rodziny, mozliwos$ci wzrastania w sSrodowisku rodzinnym cyt.

., Dla dobra dzieci, ktore potrzebujg szczegolnej ochrony i pomocy ze strony dorostych,
srodowiska rodzinnego, atmosfery szczescia, mitosci i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny
rozwoj i przysziq samodzielnosc zyciowq, dla zapewnienia ochrony przystugujgcych im praw i
wolnosci,

dla dobra rodziny, ktora jest podstawowq komorkq spoleczenstwa oraz naturalnym
srodowiskiem rozwoju, i dobra wszystkich jej czlonkow, a w szczegdlnosci dzieci,

w przekonaniu, ze skuteczna pomoc dla rodziny przezywajgcej trudnosci w opiekowaniu
sig 1 wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich moze by¢
osiggnieta przez wspolprace wszystkich osob, instytucji i organizacji pracujgcych z dziec¢mi i
rodzicami...”

Zaznacza si¢ tu potrzeba opracowania kontynuacji Powiatowego Programu Rozwoju
Pieczy Zastepczej, ktory z uwzglednieniem lokalnych uwarunkowan nakresli kierunki dziatan
w perspektywie 3 — letniej, ktorych glownym celem bedzie zapewnienie odpowiedniej liczby
miejsc w rodzinnych 1 instytucjonalnych formach opieki zastgpczej, wlasciwych warunkow

oraz srodkow finansowych.



Powiatowy Program Pieczy Zastepczej dla Leszna na lata 2018-2020 jest opracowany
na podstawie zestawienia potrzeb w zakresie pieczy zastgpczej w miescie Leszno przy
uwzglednieniu struktury organizacyjnej i zadan natozonych na powiat w zakresie wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej przez ww. Ustawe. Ilekro¢ w niniejszym programie jest
mowa o ustawie bez blizszego okres$lenia nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 9 czerwca

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

1. Zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy

zastepcezej

Ustawa z dn. 09.06.2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wyraznie
podzielita kompetencje migedzy samorzad gminny, powiatowy oraz wojewodzki zlecajac

powiatowi organizacj¢ pieczy zastepczej, zestawienie ponize;j:

Tab.1.0. Zadania ad. pieczy zast¢pczej — podziat

GMINA POWIAT WOJEWODZTWO
Profilaktyka rodziny zastepcze i rodzinne | 0srodek adopcyjny
domy dziecka
praca z rodzing placowki opiekunczo- regionalna placowka
wychowawcze opiekunczo-terapeutyczna
usamodzielnienia interwencyjny Osrodek
Preadopcyjny

Do zadan powiatu w zakresie pieczy zast¢pczej nalezy:

1) Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych oraz w placoéwkach
opiekunczo-wychowawczych.

2) Ustalenie corocznego limitu rodzin zastgpczych zawodowych.

Przyznawanie $§wiadczen na pokrycie kosztow utrzymania dziecka umieszczonego w
rodzinie zastepcze;j.

3) Przyznawanie $wiadczen dodatkowych na pokrycie kosztow utrzymania dziecka
umieszczonego W rodzinie zastgpczej na podstawie przepisOw o postepowaniu
nieletnich, z tytutu niepetnosprawnosci dziecka.

4) Zapewnienie wynagrodzen dla rodziny zastgpczej zawodowe;.

5) Zapewnienie $rodkoéw finansowych na utrzymanie rodziny pomocowe;.




6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)
17)

18)

Zatrudnienie zgodnie z ustawg wymaganej liczby koordynatorow rodzinnej pieczy
zastepczej.

Zatrudnienie zgodnie z ustawa osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad
dzie¢mi i przy pracach gospodarczych, na wniosek rodziny zawodowe;.

W ramach $rodkéw budzetu powiatu i rozeznania potrzeb umozliwienie:
dofinasowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka w wieku od 6. do
18. roku zycia,

przyznania §wiadczen na pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka — jednorazowo,

pokrycia wydatkow zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen
majacych wptyw na jakos¢ sprawowanej opieki — jednorazowo lub okresowo.
srodkow finansowych na utrzymanie lokalu mieszkalnego $rodkow finansowych na
remonty lokali,

Prowadzenie naboru kandydatéw do peitnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zast¢pczej niezawodowe.

Kwalifikowanie os6b kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowe;j.

Organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowe;j.

Zapewnienie rodzinom zastgpczym szkolen majacych na celu podnoszenie ich
kwalifikacji.

Zapewnienie pomocy 1 wsparcia rodzinom zastepczym.

Prowadzenie poradnictwa ( takze prawnego) i terapii dla osob sprawujacych rodzinng
piecze zastgpcza 1 ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastgpcze;.
Wspotpraca z innymi instytucjami, szczegolnie z Organizatorem Pieczy Zastepcze] w
Lesznie Miejskim Osrodkami Pomocy Rodzinie, Sadami ich organami pomocniczymi
oraz innymi instytucjami w zakresie oceny sytuacji dziecka umieszczonemu w pieczy
zstgpczej, organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz rodzin biologicznych i
zastepczych.

Zapewnienie srodkoéw na funkcjonowanie instytucjonalnej pieczy zastepczej.
Zapewnienie $rodkéw na przyznanie pomocy pieni¢znej na kontynuacje nauki,
usamodzielnienie i zagospodarowanie dla 0s6b usamodzielnianych.

Zapewnienie wsparcia dla 0sob usamodzielnianych.



19) Dochodzenie nalezno$ci od rodzicéw biologicznych za pobyt ich dzieci w pieczy
zastepczej.
20) Pozyskiwanie $rodkow zewngtrznych na realizacj¢ Programu, w tym $rodkéw

rzadowych, na podstawie art. 187 ust.1 pkt 2.ustawy.

2. Struktura organizacyjna w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy

zastepczej W Lesznie

Zgodnie z art. 182 Ustawy z dn. 09.06.2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej Prezydent Miasta Leszna zadania w zakresie pieczy zastepczej wykonuje za
posrednictwem Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lesznie oraz Organizatora Pieczy

Zastgpezej w Lesznie.

Wyk. 2.0: Struktura organizacyjna jednostek realizujgcych zadania dot. pieczy zastepczej w
Lesznie.

[Miasto Leszno}

| |
Organizator Miejski Osrodek
Pieczy Zastepczej Pomocy Rodzinie

Koordynatorzy Zespol ds. pieczy Zespol ds. asysty
rodzinnej pieczy zastepczej rodzinnej

zastepczej

2.1.1 Organizator Pieczy Zastepczej w Lesznie
Organizator Pieczy Zastepczej w Lesznie zostal powotany Uchwata Nr X111/200/2011
Rady Miejskiej Leszna z dnia 29 listopada 2011 roku w sprawie utworzenia gminnej
jednostki organizacyjnej — Organizatora Pieczy Zastepczej w Lesznie.
Do zadan Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Lesznie nalezy w szczegélnosci:
1) Wspotrealizacja 3-letniego Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepcze;.
2) Pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie o0sob zglaszajacych gotowos$¢ do
prowadzenia rodzinnej opieki zastepcze] w formie: zawodowej rodziny zastepcze;j,

niezawodowe] rodziny zastepczej, rodziny zastgpczej spokrewnionej, rodzinnego



3)

4)

5)

domu dziecka. W ramach ww. dziatan:

a) dziatalnos¢ informacyjno - propagandowa;

b) opracowanie programu szkoleniowego, zgodnego z zakresem programowym
okreslonym w rozporzadzeniu do Ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zast¢pczej,
ztozenie odpowiedniego wniosku 1 projektu programu szkoleniowego do
Ministerstwa,

C) organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastgpczej
/zawodowej, niezawodowej, spokrewnionej/, lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka;

d) prowadzenie procedury diagnostycznej — konsultacyjnej w celu kwalifikacji
kandydatéw na rodziny zastepcze /zawodowe, niezawodowe, rodzinne domy dziecka/:
— rozmowa wstepna diagnostyczno- informacyjna,

- weryfikacja wymogow formalnych kandydatow,

- badanie psychologiczno-pedagogiczne kandydatow,

- wywiad srodowiskowy,

— udziat w szkoleniu organizowanym przez Organizatora wg Programu
zatwierdzonego decyzja przez MPiPS;

- kwalifikacja poszczegdlnych kandydatow do zastepczych form wychowania
rodzinnego przez Komisje Kwalifikacyjna;

- wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych stwierdzajacych ukonczenie
szkolenia, opini¢ o spelnieniu warunkéw 1 ocen¢ predyspozycji do sprawowania
pieczy zastepczej;

- prowadzenie rejestru zakwalifikowanych kandydatow do petnienia funkcji
rodzin zastepczych. Przekazanie rejestru do starosty, Sadu i Policji;

- okresowa ocena rodziny zastepczej w zakresie predyspozycji wychowawczych
oraz jakosci wykonywanej pracy.

Dobieranie rodziny dla dziecka zgodnie z sytuacja psycho-rodzinng, potrzebami
rozwojowymi, zdrowotnymi i emocjonalnymi dziecka.

Umieszczenie dziecka w zawodowe] rodzinie zastepcze] zgodnie z wypracowang
procedura.

Specjalistyczne poradnictwo, terapia oraz wsparcie dla funkcjonujacych rodzin

zastgpczych, umieszczonych w nich dzieci oraz rodzin biologicznych:



a) zapewnienie pomocy 1 wsparcia osobom sprawujagcym pieczg¢ zastepcza,
poprzez organizowanie grup wsparcia, rodzin pomocowych oraz pomocy
wolontariuszy;

b) zapewnienie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
szkolen indywidualnych i grupowych w celu podnoszenia ich kwalifikacji, biorgc pod
uwage ich potrzeby, wzmocnienie kompetencji opiekunczo- wychowawczych oraz
przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu;

c) organizowanie opieki nad dzieckiem w przypadku gdy rodzina zast¢pcza lub
rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki np. z powodow
zdrowotnych, losowych lub zaplanowanego wypoczynku;

d) monitorowanie sytuacji dziecka przebywajacego w rodzinie zastepcze;j:

- diagnoza psychologiczna dzieci w celu oceny i wspierania rozwoju,

- pozyskiwanie informacji o dzieciach do rodzin zastepczych od rodzicow
biologicznych i najblizszej rodziny, z Sadu Rodzinnego, MOPR, szkoty, przedszkola, i
wszystkich instytucji zajmujacych si¢ pomocg dziecku i rodzinie/

- przygotowanie, we wspOlpracy z asystentem rodziny, rodzing zastepcza i
rodzing biologiczng planu pomocy dziecku;

— grupy terapeutyczne dla dzieci w pieczy zastepcze;,

- wsparcia w usamodzielnieniu petnoletnich wychowankéw rodzin zastepczych
- okresowa ocena sytuacji dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej oraz
ocena zasadnosci pobytu dzieci w rodzinie zastepczej, ewentualnie powrotu do domu
rodzinnego lub kwalifikacji do adopcji;

e) poradnictwo 1 terapia psychologiczna/pedagogiczna dla oso6b sprawujacych
piecze zastepcza;

f) poradnictwo i terapia psychologiczna/pedagogiczna dla rodzin biologicznych,
ktére sg zagrozone zabraniem dziecka, lub ktérych dzieci s3 umieszczone w pieczy
zastepczej;

9) kierowane do instytucji, ktore udzielajg pomocy specjalistycznej adekwatnie
do potrzeb rodziny np. poradnia psychologiczno-pedagogiczna, poradnia leczenia
uzaleznien, terapii rodzinnej i ksztalcenia umiejetnosci wychowawczych;

h) pomoc prawna osobom sprawujacym piecze zastgpcza w zakresie prawa

rodzinnego.



6)

3.1.1

Wspotpraca ze S$rodowiskiem lokalnym, z MOPR,  Osrodkiem Interwencji
Kryzysowej, sadami rodzinnymi, kuratorami, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami

leczniczymi, takze organizacjami spotecznymi i ko$cielnymi.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lesznie

Zgodnie z art.182 ust.2 Ustawy z dn. 09.06.2011r o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastgpczej do zakresu dzialania powiatowego centrum pomocy rodzinie naleza

wszystkie sprawy z zakresu pieczy zastepczej niezastrzezone na rzecz innych podmiotow.

Do zadan MOPR w Lesznie nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

Wspotrealizacja 3-letniego Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
Miasta Leszna.

Tworzenie mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny.

Tworzenie oraz rozwo6j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypehnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta

rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa;

b) organizowanie szkolen 1 tworzenie warunkow  do dziatania rodzin
wspierajacych;

c) prowadzenie placoéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci.

Finansowanie:

a) kosztow szkolen dla rodzin wspierajacych;
b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;
C) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2

ustawy, ponoszonych przez rodziny wspierajace;

Wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce  opiekunczo-wychowawczej,  regionalnej  placowce  opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym.

Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z
zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3.ustawy

Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub



przezywajacej trudnosci w  wypelnianiu funkcji  opiekunczo-wychowawczej,
zamieszkalego na terenie gminy;

8) Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnionym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i
regionalne  placowki  opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie  procesu
usamodzielnienia.

9) Finansowanie $wiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu miasta
Leszna, umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka,
placowka opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placowkach opiekunczo-
terapeutycznych, interwencyjnych o$rodkach preadopcyjnych lub rodzinach
pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu;

10) Zawieranie umowy zlecenia z zawodowa rodzing zastgpcza oraz wyplacanie

wynagrodzen (w konsultacji z Organizatorem Rodzinnej Pieczy Zastepcze;j).

3. System wsparcia rodzin zastepczych w Lesznie

Wyk. 3.1. System wsparcia rodzin zastgpczych w Lesznie

Organizator
Rodzinnej Pieczy
Zastepcze]

Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie

Koordynator
Rodzinnej Pieczy
Zastepcze]

Asystent
rodziny

Rodziny
Zastepcze

Osrodek
Adopcyjny

Rodziny
pomocowe

10



Tab. 3.1. Zestawienie swiadczen dot. Rodzinnej pieczy zastepczej

Lp. | Swiadczenie/ Podstawa Rodzaj Wysokos¢ §wiadczenia
wynagrodzenie prawna swiadczenia
1 Swiadczenia dla rodzin
zastepczych lub osob
prowadzacych rodzinny
dom dziecka, z tego:
1.1. | $wiadczenie na pokrycie | Art. 80 Obligatoryjne a) nie mniej niz 660 zt
kosztow utrzymania ustawy miesi¢cznie —
dziecka umieszczonego Na wniosek w przypadku dziecka
w rodzinie zastepczej rodziny umieszczonego w
lub rodzinnym domu rodzinie zastepczej
dziecka spokrewnionej
b) nie mniej niz 1000 zt
miesi¢cznie - W
przypadku dziecka
umieszczonego w
rodzinie zastepczej
zawodowej, rodzinie
zastepczej
niezawodowej lub
rodzinnym domu
dziecka
1.2. | dodatek z tytutu Art. 81 ust. | Obligatoryjne Nie nizszy
niepetnosprawnosci 1 ustawy Na wniosek niz 200 zt miesi¢cznie
dziecka rodziny
Nie przystuguje,
gdy prowadzacy
rodzinny dom
dziecka, rodzing
zastepcza nie
ponosi kosztow
utrzymania w
sytuacjach
okreslonych w
art. 87 ust.3
1.3. | dodatek z tytutu Art. 81 ust. | Obligatoryjne Nie nizszy
umieszczenia dziecka 2 ustawy Na wniosek niz 200 zt miesigcznie
na podstawie przepisow rodziny
0 postepowaniu
w sprawach nieletnich
1.4. | $wiadczenie Art. 83 ust. | Fakultatywne jednorazowo
na pokrycie 1 pkt 2 lit. a | Na wniosek
niezbednych wydatkéw | ustawy rodziny
zwigzanych

z potrzebami
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przyjmowanego dziecka

1.5. | $wiadczenie Art. 83 ust. | Fakultatywne Jednorazowo lub
na pokrycie wydatkow 1 pkt 2 lit. b | Na wniosek okresowo
zwigzanych ustawy rodziny
z wystgpieniem zdarzen
losowych lub innych
zdarzen majacych
wptyw na jako$¢
sprawowanej opieki

1.6. | dofinansowanie Art. 83 ust. | Fakultatywne
do wypoczynku dziecka | 1 pkt1 Na wniosek
poza miejscem ustawy rodziny
zamieszkania

1.7. | $rodki finansowe Art. 83 ust. | Dlarodziny W wysokosci
na utrzymanie lokalu 2 ustawy zawodowej i odpowiadajacej
mieszkalnego niezawodowej wydatkom na:

w budynku Na wniosek -czynsz,
wielorodzinnym rodziny -optaty z tytulu najmu,
lub domu - oplaty za energi¢

jednorodzinnego

Fakultatywne

Obligatoryjne
zgodnie z art. 83
ust. 3

- gdy wiecej niz 3
dzieci

1 0s0b, ktore
osiggnely
petnoletnos¢
przebywajac

w pieczy
zastgpczej,

o ktorej mowa
w art. 37 ust. 2,
oraz jezeli
zasadno$¢
przyznania tych
srodkow zostanie
potwierdzona

w opinii
organizatora
rodzinnej pieczy
zastepczej.

elektryczna i cieplna,

- opat,

- wodg,

- gaz,

- odbior nieczystosci
statych 1 ptynnych,

- dzwig osobowy,

- anteng zbiorcza,
-abonament telewizyjny
i radiowy, ustugi
telekomunikacyjne oraz
zwigzanym z kosztami
eksploataciji,
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1.8.

swiadczenie na pokrycie
kosztow
przeprowadzenia
niezbednego remontu

Art. 83 ust.
4 ustawy

Rodzina
zastgpcza
zawodowa

Fakultatywne
Na wniosek
rodziny

Raz do roku

Rodzinna piecza zastepcza - wynagrodzenia wraz z pochodnymi

2.

Wynagrodzenia
dla rodziny zastepczej, z
tego:

2.1.

za pelienie funkcji
zawodowej rodziny
zastepczej

Art. 85 ust.
1, 2 ustawy

Obligatoryjne

- dla zawodowej
rodziny zastgpczej - nie
nizsze niz 2000 zt
miesi¢cznie;

- dla pogotowia
rodzinnego — nie nizsze
niz 2600 z miesi¢cznie

-dla rodziny zastgpczej
zawodowej
pozostajacej W
gotowosci do
sprawowania pieczy
zastepezej do czasu
powrotu dziecka z
jednostki, o ktorej
mowa w art. 87 ust. 2,
lub przyjecia kolejnego
dziecka otrzymuja
wynagrodzenie w
wysokosci 80%
dotychczas
otrzymywanego
wynagrodzenia)

2.2.

dodatek gdy przez okres
dhuzszy niz 10 dni w
miesigcu
kalendarzowym
przebywa:

- wigcej niz 3 dzieci

- lub co najmniej jedno
dziecko legitymujace
si¢ orzeczeniem

o niepelnosprawnosci

Art. 85 ust.
5 ustawy

Zawodowa
rodzina zastgpcza

Obligatoryjne

W wysokosci 20%
otrzymywanego
wynagrodzenia
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lub dziecko umieszczone
na podstawie przepisOw
0 postepowaniu

w sprawach nieletnich

2.3 | swiadczenie za pelnienie | Art. 85 ust. | Zawodowa Nie nizsze niz 20%
funkcji rodziny 6 ustawy rodzina zastepcza | otrzymywanego
pomocowej Obligatoryjne wynagrodzenia

miesi¢cznie

2.4. | swiadczenie za pelnienie | Art. 85 ust. | Rodzina Nie nizsze niz 20%
funkcji rodziny 7 ustawy zastepcza kwoty, o ktorej mowa

pomocowej

niezawodowa
oraz kandydaci do
petnienia funkcji
rodziny
zastepczej,

Obligatoryjne

w ust. 1 (czyli 2000 zt)

Inne rodzaje pomocy dla rodzinnej pieczy zast¢pczej

3. zatrudnienie osoby do Art.57 ust. Obligatoryjnie Wysoko$¢
pomocy przy 1a, 2 ustawy | Dla zawodowych | wynagrodzenia
sprawowaniu opieki na I niezawodowych | okreslana
dzie¢mi i przy pracach rodzin jest w umowie
gospodarskich zastgpczych gdy | Osobg zatrudniong do
przebywa w nich | pomocy przy
wigcej niz 3 sprawowaniu opieki
dzieci, nad dzie¢mi i przy
Na ich wniosek pracach gospodarskich
moze by¢ takze
Fakultatywnie w | matzonek
uzasadnionych niepobierajacy
przypadkach dla | wynagrodzenia z tytutu
zawodowych i umowy o pelnienie
niezawodowych | funkcji rodziny
rodzin zastepczej zawodowe;j.
zastgpczych gdy
przebywa w nich
nie wigcej niz 3
dzieci,
Na ich wniosek
4. Zatrudnienie
koordynatorow
5. Pomoc wolontariuszy Art. 66 ust. | Fakultatywnie Organizowani przez
przy realizowaniu zadan | 1 ustawy Zawodowe, Organizatora Pieczy

pieczy zastepcze]

niezawodowe i
spokrewnione
rodziny

Zastepczej
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zastgpcze, na
zglaszane

potrzeby

4. Struktura pieczy zastepczej w Lesznie

2.1.1 Rodzinne formy pieczy zastepczej
Formami rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie Leszna zgodnie z art. 39 ust.1 Ustawy
z dn. 09.06.2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej sg:

a) rodziny zastepcze spokrewnione — tworzone przez wstepnych /dziadkow/ lub
rodzenstwo dziecka,

b) rodziny zastepcze niezawodowe — tworzone przez osoby spokrewnione — inne niz
wyzej wymienione lub osoby niespokrewnione z dzieckiem, do 3 dzieci, z
mozliwoscig przekroczenia limitu,

C) rodziny zastepcze zawodowe, w tym:

— specjalistyczne — do 3 dzieci, z mozliwoscig przekroczenia limitu,

— pogotowia rodzinne — do 3 dzieci, z mozliwos$cig przekroczenia limitu,

d) rodziny pomocowe - sprawuja opieke nad dzieckiem w przypadku czasowego nie

sprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzing zast¢pcza.

3.1.1 Instytucjonalne formy pieczy zastepczej

Forma instytucjonalnej pieczy zastgpczej na terenie Leszna zgodnie z art. 101 Ustawy
z dn. 09.06.2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej jest placéwka
opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego. Zgodnie z ww. Ustawg przeznaczona jest
dla dzieci powyzej 10 rz., wymagajacych szczegdlnej opieki lub majacych trudnosci w

przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie. Liczba miejsc — do 14 dzieci,

5. Analiza rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w Lesznie w latach 2018-
2020

W celu nakreslenia kierunku dziatan w obszarze rozwoju pieczy zastepczej w Lesznie w
perspektywie 3 — letniej dokonano analizy 3 ostatnich lat: 2015, 2016, 2017. Analiza ma
pomdc m.in.:

- sformutowac cele 1 zadania Powiatowego Programu Pieczy Zastepczej,

- zdiagnozowac biezace potrzeby,
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-dostosowa¢ odpowiednig liczb¢ miejsc w rodzinnych i instytucjonalnych formach opieki
zastepczej,
- dostosowac wtasciwe warunki oraz $rodki finansowe do lokalnych potrzeb i uwarunkowan
miasta Leszna.
Zakres analizy:

— Liczba rodzin zastepczych ogotem, spokrewnionych/niezawodowych/zawodowych na

terenie Leszna.

Liczba zawodowych rodzin zastepczych na terenie Leszna, z podziatem na rodzaje.,

— Liczba dzieci w pieczy zastgpczej rodzinnej i instytucjonalne;.

— Liczba dzieci do objecia programem usamodzielniania w latach 2018-2020.

— Liczba dzieci z terenu Leszna zagrozonych umieszczeniem poza rodzing naturalng.

— Liczba dzieci w pieczy zawodowej i instytucjonalnej w Lesznie — stan obecny
(grudzien 2017) w stosunku do posiadanej liczby miejsc zgodnie z limitami Ustawy o

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

2.1.1 Liczba rodzin sprawujacych rodzinng piecze zastepczq w Lesznie

Tab. 5.1.1. Liczba rodzin sprawujacych rodzinng pieczg zastgpcza w Lesznie w latach 2015-
2017

Rodziny zastepcze 2015 2016 2017
spokrewnione 53 48 45
niezawodowe 16 18 16
zawodowe 11 13 12
razem 80 79 73
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Wyk.5.1.1. Liczba rodzin sprawujacych rodzinng piecze zastepczg w Lesznie w latach 2015-
2017

60+ 53

50- 48

40

30

20 16 — 16

N\ RN

104

2015 2016 2017

O spokrewnione M niezawodowe @ zawodowe

Tab.5.1.2. Liczba zawodowych rodzin zastepczych w Lesznie w latach 2015-2017 z
podzialem na rodzaje

Zawodowe rodziny | 2015 2016 2017
zastepcze

pogotowia rodzinne | 8 10 9
rodz. specjalistyczne | 2 3 3
razem 10 13 12

Wyk. 5.1.2. Liczba zawodowych rodzin zastepczych w Lesznie w latach 2015-2017 (podziat
na rodzaje)

10;

84

2015 2016 2017

B pogotowia rodzinne Erodziny specjalistyczne
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3.1.1 Liczba dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej w Lesznie

Tab.5.2.1 Liczba dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej W Lesznie w latach 2015-2017

Rodziny zastepcze 2015 2016 2017
spokrewnione 60 55 55
niezawodowe 23 27 27
zawodowe 67 67 68
razem 150 149 150

Wyk. 5.2.1. Liczba dzieci w rodzinnej pieczy zastgpczej w Lesznie w latach 2015-2017

68
70

60
501
40

301
20
10

0.

2015 2016 2017

O spokrewnione M niezawodowe [ zawodowe

4.1.1 Rotacja dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej w Lesznie

Tab.5.3.1. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej w Lesznie w latach
2015-2017

Rodziny zastepcze 2015 2016 2017
spokrewnione 6 6 7
niezawodowe 5 8 3
zawodowe 19 26 32
razem 30 40 42
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Wyk. 5.3.1. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej w Lesznie w latach

2015-2017

2015

2016

O spokrewnione M niezawodowe [ zawodowe

2017

Tab.5.3.2. Liczba dzieci opuszczajacych rodzinng piecz¢ zastgpcza w Lesznie w latach 2015-

2017
2015 2016 2017

powr6t do rodziny | 16 14 18
naturalnej

przysposobienie 4 7 5
usamodzielnienie 7 11 5
Inna rodzina 5 0 1
zastepcza

razem 32 32 29
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Wyk.5.3.2. Liczba dzieci opuszczajacych rodzinng piecze zastepczg w Lesznie w latach 2015-
2017

2015 2016 2017

O powroét do rodziny naturalnej B przysposobienie
O usamodzielnienie Oinna rodzina zastepcza

5.1.1 Liczba dzieci z terenu Leszna zagrozonych umieszczeniem poza rodzina
naturalna

Z danych przekazanych dn. 28.12.2017r. przez Sad Rejonowy w Lesznie, Wydziat
Rodzinny i Nieletnich wynika, Zze zagrozonych umieszczeniem poza rodzing naturalng jest
obecnie: 28 dzieci.

Ze wzgledu na sytuacje nagle, interwencyjne i trudne do przewidzenia liczba ta moze

ulec zmianie.

6.1.1 Analiza instytucjonalnej pieczy zastepczej w Lesznie w latach 2015-2017

W Lesznie od pazdziernika 2009r. funkcjonuje 1 placowka opiekunczo-wychowawcza,
typu socjalizacyjnego:
Dom Dziecka Caritas im. Swictej Rodziny w Lesznie,

Liczba miejsc:14

Tab. 5.5.1. Liczba dzieci przebywajacych w placowce opiekunczo-wychowawczej w Lesznie
w latach 2015-2017

2015 2016 2017
liczba dzieci 21 15 15
W sumie
liczba dzieci 12 12 10
Z terenu Leszna
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Wyk. 5.5.1. Liczba dzieci przebywajacych w placéwce opiekunczo-wychowawczej w Lesznie
w latach 2015-2017

2015

2016

2017

O liczba dzieci w sumie B liczba dzieci z terenu Leszna

Tab. 5.5.2. Liczba dzieci umieszczonych w placowce opiekunczo-wychowawczej w Lesznie
w latach 2015-2017

2015 2016 2017
umieszczenia 10 1 3
W sumie
umieszczenia 10 1 1
z terenu Leszna

Wyk. 5.5.2. Liczba dzieci umieszczonych w placéwce opiekunczo-wychowawczej w Lesznie
w latach 2015-2017

2015

2016

2017

O umieszczenia w sumie B umieszczenie z terenu Leszna
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Tab. 5.5.3. Liczba dzieci opuszczajacych placowke opiekunczo-wychowawczg w Lesznie

w latach 2015-2017

Rodziny zastepcze

2015

2016

2017

powr6t do rodziny
naturalnej

0

0

0

przysposobienie

rodzina zastepcza

usamodzielnienie

inna placowka

razem

~N| O | O O

wW| k| N O] O

N O N O] O

Wyk. 5.5.3. Liczba dzieci opuszczajacych placowke opiekunczo-wychowawcza w Lesznie w

latach 2015-2017

O R N W A U1 O

2015

2016

2017

O usamodzielnienie

M inna placowka

O powrét do rodziny naturalnej B przysposobienie

Orodzina zastepcza

7.1.1 Zestawienie rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej

Tab. 5.6.1. Liczba dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w Lesznie w latach

2015-2017

Piecza zastepcza 2015 2016 2017
spokrewnione 60 55 55
niezawodowe 23 27 27
zawodowe 67 67 68
placowka 21 15 15
razem 171 164 165

W pieczy zastepczej
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Wyk.5.6.1. Liczba dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej Lesznie w latach

2015-2017

2017

O spokrewnione M niezawodowe O zawodowe [Jplacéwka opiekuriczo -wychowawcza

Tab. 5.6.2. Liczba dzieci w pieczy zawodowej i instytucjonalnej w Lesznie - stan obecny
(grudzien 2017/ w stosunku do posiadanej liczby miejsc zgodnie z limitami Ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej

Piecza zastgpcza Liczba rodzin/placowek | Liczba miejsc Liczba dzieci
zawodowe rodziny 12 36 46

zastepcze

Placowka 1 14 13

Wyk. 5.6.2. Liczba dzieci w pieczy zawodowej i instytucjonalnej w Lesznie - stan obecny
(grudzien 2017) w stosunku do posiadanej liczby miejsc zgodnie z limitami Ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej

50

a0y

30

20

101

04

46

36

zawodowe rodziny zastepcze

14

placéwka

O liczba miejsc M liczba dzieci

13
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8.1.1 Usamodzielnienia

Tab. 5.7.1. Liczba dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w Lesznie do
objecia programem usamodzielniania w latach 2018-2020

Piecza zastgpcza 2018 2019 2020
spokrewnione 6 1 7
Niezawodowe 2 1 0
zawodowe 6 4 4
Placowka 1 1 1
razem 12 8 6

Tab.5.7.1. Liczba dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastgpczej w Lesznie do objecia
programem usamodzielniania w latach 2018-2020 — na stan obecny

O B N W & U1 OO N

2015

2016

O spokrewnione M niezawodowe Ezawodowe [ placéwki opiekuriczo-wychowawcze

Tabh.5.7.2. Pomoc dla 0os6b usamodzielnianych

1 Pomoc dla osoby Art. 140 ust. | Obligatoryjne
usamodzielnianej, z 1 ustawy - na wniosek 0s.
tego: usamodzielniangj
1.1. | na kontynuowanie nauki | Art. 140 ust. | Obligatoryjne Nie mniej
1pktllit.a | - nawniosek niz 500 zt miesiecznie
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Warunki

osoby

przyznania | usamodzielnianej

Swiadczenia

—art.141 i

143-148

ustawy

1.2. | na usamodzielnienie Art. 140 ust. | Obligatoryjne 1)dla opuszczajgcej

1 pkt1lit. b | - nawniosek rodzine zastepcza

Warunki osoby spokrewniong - nie

przyznania | usamodzielnianej | mniej niz 3.300 zt,

$wiadczenia jezeli przebywata w

art. 141-145 pieczy zastepczej przez

i 149 ustawy okres co najmniej 3 lat;
2) dla opuszczajacej
rodzing zastepcza
niezawodowa, rodzing
zastepcza zawodowa,
rodzinny dom dziecka,
placowke opiekunczo-
wychowawczg lub
regionalng placowke
opiekunczo-
wychowawcza:
a) nie mniej niz 6.600
zt - jezeli przebywata w
pieczy zastepczej przez
okres powyzej 3 lat,
b)nie mniej niz 3.300
zt - jezeli przebywala w
pieczy zastepczej przez
okres od 2 do 3 lat,
¢) nie mniej niz 1.650
zt - jezeli przebywala w
pieczy zastgpczej przez
okres ponizej 2 lat, nie
krocej jednak niz przez
okres roku.

1.3. | na zagospodarowanie Art. 140 ust. | Obligatoryjne- na | 1. Pomoc na

1 pkt 1 lit. ¢, | wniosek osoby zagospodarowanie jest

art. 141-143 | usamodzielnianej | wyptacana

i 150 jednorazowo, nie

ustawy p6zniej niz do

ukonczenia przez osobe
usamodzielniang 26.
roku zycia, W
wysokosci nie nizszej
niz 1.500 z1, a w
przypadku osoby
legitymujacej si¢

25




orzeczeniem o
umiarkowanym albo
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci w
wysokosci nie nizszej
niz 3.000 zt.

2. Pomoc na
zagospodarowanie
moze by¢ przyznana w
formie rzeczowej

1.4. | wuzyskaniu Art.140 ust. | Obligatoryjne
odpowiednich 1 pkt 2 lit. a
warunkoéw ustawy
mieszkaniowych
1.5. | wuzyskaniu Art.140 ust. | Obligatoryjne
zatrudnienia 1pkt2lith
ustawy
6. Whnioski:

1) W analizowanym okresie, w latach 2015- 2017r. niepokojaco wzrosta liczba dzieci

umieszczonych w zawodowych rodzinach zastepczych.

2) Najwigkszg liczbe rodzinnych form pieczy zastgpczej stanowig rodziny zastgpcze

spokrewnione /dziadkowie i rodzenstwo/ — $rednio 61%0, ktére objety opieka 33,3%
dzieci ogdtem w pieczy zastgpczej. Niezawodowe rodziny zastgpcze stanowig 21% w
systemie rodzin zastepczych i opiekg obejmujg 16,3% dzieci. Zawodowe rodziny
zastgpcze stanowig 16 % ogdlnej liczby rodzin zastepczych, zabezpieczajg one 41,2%
dzieci ogdtem w pieczy zastgpczej. Placowka socjalizacyjna opieka obejmuja 9 %
dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej. Najwieksza liczbe dzieci opieka

obejmuja zawodowe rodziny zastepcze.

3) W analizowanym okresie, w latach 2015- 2017 liczba dzieci umieszczanych w

rodzinnej pieczy zastepczej wynosi 112, w poprzednim okresie 121, utrzymuje sie
na tym samym poziomie, rowniez liczba dzieci opuszczajacych zawodowe rodziny
zastepcze lata 2015- 2017 wynosi 42 dzieci, w poprzednim okresie 2014-2017
wynosita 48 dzieci, liczba adopcji, miesci si¢ w tych samych granicach tj.
analizowany okres 20 adopcji, poprzedni 16. Wskazany wzrost umieszczen dzieci z
Leszna w instytucjonalnej pieczy zastgpczej jest zwigzany z umieszczeniem w roku
2016- 10 osobowego rodzenstwa. W analizowanym okresie zadne dziecko z placowki

w Lesznie nie  powrdcito do domu rodzinnego.
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4) Obserwuje si¢ ilosciowe i1 jakosciowe przecigzenie pracy zawodowych rodzin
zastgpczych na terenie Leszna, w zwigzku z powyzszym wskazane jest kontynuacja i
wzmozenie dziatan wielokierunkowych w celu rozwigzania problemu:

a) Praca nad stworzeniem spojnego systemu wsparcia rodziny biologiczne;.

b) Dziatania profilaktyczne w kierunku zmniejszenia liczby dzieci umieszczanych
poza rodzing biologiczng — tu znaczenie instytucji pomocy rodzinie, przede
wszystkim powinna wzrosna¢ liczba asystentow rodziny.

c) Tworzenie programéw profilaktycznych przeciwdziatajacych dezintegracji
rodziny i wykluczeniu spotecznemu

d) Dziatania wspierajace rodzing biologiczng w kierunku pozytywnych zmian
umozliwiajacych wzrost liczby dzieci powracajacych z pieczy zastepczej do rodzin
biologicznych,.

e) Dziatania majace na celu zwigkszenie liczby zawodowych rodzin zastepczych
na terenie Leszna, wzmozenie dziatalnosci edukacyjnej i promocyjnej rodzinnej
pieczy zastepcze;.

f) Stworzenie systemu specjalistycznego wsparcia funkcjonujacych juz
zawodowych rodzin zastgpczych.

9) Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu zar6wno rodzin zastgpczych jak i
pracownikow merytorycznych OPZ.

2) Z uwagi na to, ze nie wszystkie dzieci kwalifikuja si¢ do umieszczenia w rodzinnych
formach pieczy zastepczej nalezy system instytucjonalny zachowaé. Pozwoli to
dzieciom zgodnie z zasada ekologiczng pozosta¢ w swoim Srodowisku spolecznym,

rodzinnym, szkolnym , réwiesniczym.

7. Cele Programu na lata 2018-2020

a) Cel glowny (misja):
»otworzenie  warunkéw  dla  skutecznego rozwoju  systemu pieczy  zastepczej
ze wskazaniem na rodzinne formy.”

b) Cele szczegolowe:

1) Rozwdj rodzinnej pieczy zastepcze;.

2) Zapewnienie profesjonalnego wsparcia rodzinnym formom pieczy zastgpcze;.
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3) Systemowe wsparcie rodziny biologicznej —celem rozwoju profilaktyki umieszczen

dzieci pieczy zastepczej oraz celem stworzenia mozliwo$ci powrotu dzieci z pieczy

zastgpczej do domu rodzinnego.

4) Specjalizacja instytucjonalnej pieczy zastgpczej.

| CEL: ROZWOJ RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

zawodowych (Tab.
5.1).

1. | Tworzenie Prowadzenie OPZ Organizacje - Liczba
warunkéw | dziatalnosci MOPR pozarzadowe | podejmowanych
sprzyjajacyc | edukacyjnej inicjatyw (np.

h rozwojowi | i wyktady,
rodzinnej upowszechniajacej konferencje,
pieczy w celu informacje w
zastepczej. rozwoju rodzinnej mediach)

pieczy

zastepczej.

Prowadzenie OPz - Liczba

naboru kandydatow zgloszonych

do petnienia kandydatow na

funkcji rodziny rodziny zastgpcze

zastepczej

zawodowej,

rodziny zastgpczej

niezawodowe;j.

Organizowanie OPz - - Liczba

szkolen przeszkolonych

dla kandydatéw na rodzin

rozne formy - Liczba

pieczy zastepczej. zakwalifikowany

ch kandydatow na
rodziny zastepcze
Ustalenie limitow | OPZ - Liczba umow
rodzin zastgpczych zawartych

w ramach limitu
rodzin

zastgpczych
zawodowych
Tab. 5.1.Limity zawodowych rodzin zastgpczych na lata 2018-2020
Rodziny zawodowe | 2018 2019 2020
Liczba juz 11 12
funkcjonujacych ZRZ
Limit nowo 2 2
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utworzonych
zawodowych rodzin
zastepezych

Ogotem 13 15 15

funkcjonujacych

ZRZ

*W przypadku rozwigzania umowy z rodzing zast¢pcza juz funkcjonujaca limit na dany rok
dla nowych rodzin ulega zwigkszeniu o jedng rodzing.

Uzasadnienie:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Limity ustala si¢ na podstawie przedstawionej wcze$niej analizy systemu pieczy
zastepczej oraz potrzeb Miasta Leszna w tym zakresie.

Wymagania stawiane co do liczby dzieci w zawodowych rodzinach zast¢pczych przez
Ustawe z dn. 09.06.201 1r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:

— art. 53 ust. 1 — w rodzinie zastgpczej zawodowej lub rodzinie zast¢pczej
niezawodowej, w tym samym czasie, moze przebywac lacznie nie wigcej niz 3
dzieci lub 0sob, ktore osiggnely petnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastepczej, o
ktérych mowa w art. 37 ust. 2. W razie koniecznos$ci umieszczenia w rodzinie
zastgpczej rodzenstwa, za zgoda rodziny zastepczej oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, jest dopuszczalne
umieszczenie w tym samym czasie wigkszej liczby dzieci.

Liczba dzieci w zawodowej pieczy zastepczej — stan obecny (grudzien 2017r.) wynosi

55 dzieci.

Liczba miejsc w zawodowej pieczy zastepczej — Stan obecny (grudzien.) wynosi 33.

Dostosowanie rodzinnej pieczy zastepczej do ustalonych limitow (3 dzieci) zgodnych

z art. 53 ust. 1 wymagatoby zwigkszenia liczny zawodowych rodzin zastgpczych.

Liczba rodzin powinna wzrosng¢ o co najmniej 2 rodziny. Jest to szacunek realny,

gdyz nalezy wskaza¢, ze zainteresowanie pelnieniem funkcji zawodowej rodziny

zastgpczej jest znikome. W analizowanym okresie 2015 — 2017 powstaly 2 nowe
zawodowe rodziny, jednoczesnie dwie zakonczyty swoja dziatalnos¢.

Koszty dodatkowe, obligatoryjne zaktadane przez Ustawg z dn. 09.06.2011r., gdy w

zawodowej rodzinie zastepczej przebywa wiecej niz troje dzieci, dotycza:

— art. 85 ust. 5 — dodatek do wynagrodzenia w wysokosci 20% otrzymywanego
wynagrodzenia,

— art. 83 ust. 3 — srodki finansowe na utrzymanie lokalu wielorodzinnego i

jednorodzinnego,

29




— art. 57 ust. 1 — zatrudnienie pomocy domowej.

7.1.1 Ustala si¢ limit rodzin zastepczych zawodowych na dany rok w latach 2018-2020

Rodziny zawodowe | 2018 2019 2020
pogotowia rodzinne 2 2 2
nowo utworzone

rodz. specjalistyczne |1 1 1
nowo utworzone

razem nowo 3 3 3
utworzonych

razem juz 8 11 13
funkcjonujaca

Ogolem 11 plus 3 14 15

W przypadku rozwigzania umowy z rodzing zast¢pcza juz funkcjonujaca limit na dany rok dla

nowych rodzin ulega zwigkszeniu o jedng rodzing.

Uzasadnienie:

7) Limity ustala si¢ na podstawie przedstawionej wczesniej analizy systemu pieczy

zastepczej w Lesznie oraz potrzeb powiatu w tym zakresie.

8) Wymagania stawiane co do liczby dzieci w zawodowych rodzinach zastgpczych przez

Ustawe z dn. 09.06.2011r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej:

— art. 53 ust. 1 — w rodzinie zastgpczej zawodowej lub rodzinie zastgpczej

niezawodowej, w tym samym czasie, moze przebywac lacznie nie wigcej niz 3

dzieci lub o0sob, ktore osiagnely petnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastepczej, o

ktorych mowa w art. 37 ust. 2. W razie koniecznos$ci umieszczenia w rodzinie

zastepczej

rodzenstwa,

za zgoda rodziny zastepcze] oraz po uzyskaniu

pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, jest dopuszczalne

umieszczenie w tym samym czasie wigkszej liczby dzieci.

9) Dostosowanie zawodowej rodzinnej pieczy zastgpczej do ustalonych limitow (3

dzieci) zgodnych z art. 53 ust. 1 wymagatoby funkcjonowania min. 18 zawodowych

rodzin zast¢pczych dla 55 dzieci.

10) Koszty dodatkowe, obligatoryjne zaktadane przez Ustawe z dn. 09.06.2011r., gdy w

zawodowej rodzinie zastgpczej przebywa wigcej niz troje dzieci, dotycza:
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— art. 85 ust. 5 -dodatek do wynagrodzenia w wysokosci 20% otrzymywanego
wynagrodzenia,

— art. 83 ust. 3 - $rodki finansowe na utrzymanie lokalu wielorodzinnego 1
jednorodzinnego,

— art. 57 ust. 1 — zatrudnienie pomocy domowe;j.

7.1.2 Przewidywana liczba rodzin pomocowych w latach 2018-2020

Rodziny pomocowe | 2018 2019 2020
razem nowo 1 1 1
utworzonych

razem juz 11 12 13
funkcjonujace

ogolem 12 13 14

Uzasadnienie:

1) Liczb¢ rodzin pomocowych w latach 2018-2020 przewiduje si¢ na podstawie
przedstawionej wczesniej analizy systemu pieczy zastepcze] w Lesznie oraz potrzeb
powiatu w tym zakresie.

2) Rodziny pomocowe sg nowg forma pieczy zastepczej wprowadzong przez Ustawe z
dn. 09.06.2011r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

3) Zawodowe rodziny zastgpcze tworza Sie¢ rodzin pomocowych $wiadczac ustugi
wzajemnie. Jest to optymalne rozwigzanie ze wzgledu na dobro dzieci. Nie ma
potrzeby wprowadzania do opieki nad dzie¢mi osob zupelnie obcych.

4) Wymagania co do rodzin pomocowych w zwigzku z Ustawe z dn. 09.06.2011r. 0
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:

— art. 74. ust.2. Rodzina zastepcza zawodowa, rodzina zastgpcza niezawodowa lub
prowadzacy rodzinny dom dziecka moze przyjac¢ dziecko jako rodzina pomocowa
bez wzgledu na liczbe dzieci pozostajacych pod ich opieka.

5) Liczba rodzin pomocowych zostata ustalona adekwatnie do limitu zawodowych rodzin

zastgpczych pkt.5.1.
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7.1.4 Przewidywana liczba koordynatorow w latach 2018-2020
Liczba 2018 2019 2020
koordynatorow
razem nowo 3 1 0
zatrudnionych
razem juz 3 4 4
zatrudnionych *0becnie zadania

koordynatora wobec

rodzin pozostatych
pelni organizator
pieczy zastepczej

ogolem 3 4 4

Uzasadnienie:

1)

2)

Liczbe koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej w latach 2018-2020 przewiduje si¢
na podstawie przedstawionej wczesniej analizy systemu pieczy zastepczej w Lesznie
oraz potrzeb powiatu w tym zakresie.

Wymagania stawiane co do liczby koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej przez
Ustawe z dn. 09.06.2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej:

art. 77 ust.4 - koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej nie moze mie¢ pod opieka
tacznie wigcej niz 15 rodzin zastgpczych lub rodzinnych domow dziecka.

Wobec rodzin  zastepczych, nieobjetych opieka koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej, zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej wykonuje
organizator rodzinnej pieczy zastepczej.

Liczba rodzin do obligatoryjnego objecia wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej na obecny stan wynosi: 68 rodzin co okresla aktualng minimalng liczbe
koordynatorow: 4.

Planujac liczbg¢ koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej w Lesznie na lata 2018-
2020 nalezy wzia¢ pod uwage plan dlugofalowy, i1 stopniowe zwigkszenie liczby
koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej poczawszy od roku 2019 — do 4

koordynatorow.
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7.1.4 Przewidywana liczba pomocy domowych dla ZRZ w latach 2018-2020

Uzasadnienie:

1) Liczbe pomocy domowych dla zawodowych rodzin zastepczych (ZRZ) w latach 2018-
2020 przewiduje si¢ na podstawie przedstawionej wczesniej analizy systemu pieczy
zastepczej w Lesznie oraz potrzeb powiatu w tym zakresie. Aktualna liczba pomocy
domowych stan na grudzien 2017r. wynosi 6. Pomoce domowe zatrudniane sa
zgodnie z ponizej podanymi przepisami.

2) Limit zatrudnienia powinien by¢ zgodny z liczbg aktualnie funkcjonujgcych
zawodowych rodzin zastgpczych.

3) Wymagania stawiane co do liczby pomocy domowych dla zawodowych rodzin
zastepczych przez Ustawe z dn. 09.06.2011r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
Zastepczej:

— art. 57 ust. 1 — obligatoryjne objecie wsparciem pomocy domowej zawodowej rodziny
zastepcze z liczbg dzieci powyzej 3,

— art. 57 ust. 2 — fakultatywne objecie wsparciem pomocy domowej zawodowej rodziny
zastepczej na wniosek rodziny.

4) Wsparciem pomocy domowych powinny zostaé objete w pierwszej kolejnosci

zawodowe rodziny zastepcze z dzie¢mi w wieku 0-5 lat.

Il CEL: PROFESJONALNE WSPARCIE RODZINNYCH FORM PIECZY
ZASTEPCZEJ

1. [ Wsparcie Wyptacanie MOPR OPz - Wysoko$¢
finansowe dla obligatoryjnych i przekazanych
rodzin fakultatywnych srodkow
zastepczych. srodkow finansowych

finansowych dla
rodzin zastepczych.

2. | Wsparcie Przygotowanie i OPz MOPR - Liczba umoéw z
dziataniem rodzin | zakwalifikowanie rodzinami
pomocowych. kandydatow na pomocowymi

rodziny
pomocowe.

3. | Wsparcie pomocy | Zatrudnienie MOPR OPz - Liczba rodzin
domowych. pomocy korzystajacych z

domowych. pomocy
domowych
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Podnoszenie Uczestnictwo w OPZz Organizacje - Liczba
kwalifikacji tematycznych pozarzadowe, zorganizowanych
opiekunow rodzin | warsztatach i Instytucje szkolen
zastepczych. szkoleniach. szkolace, - Liczba osob
instytucje uczestniczacych
stuzace pomocy | w szkoleniach
rodzinie
Organizowanie i OPz - - Liczba
prowadzenie zorganizowanych
grup wsparcia i grup
grup - Liczba rodzin
samopomocowych. uczestniczaca w
grupach
Zapewnienie Zatrudnianie OPz Poradnia - Liczba rodzin
specjalistycznej psychologow i Psychologiczno- | objetych
pomocy pedagogow. Pedagogiczna, wsparciem
psychologiczno- Poradnia psychologiczno-
pedagogicznej Rodzinna, pedagogicznym
rodzinom Poradnie
zastepczym. Zdrowia
Psychicznego.
Podnoszenie OPz Organizacje - Liczba osob
kwalifikacji pozarzadowe, uczestniczacych
specjalistow instytucje w szkoleniach
psychologdéw i szkolace,
pedagogdw instytucje
stuzagce pomocy
rodzinie
Zapewnienie Zatrudnienie OPZ - - Liczba rodzin
wsparcia wymaganej obj¢ta wsparciem
koordynatorow ustawowo liczby koordynatora
rodzinnych. koordynatorow
rodzinnych .
Organizowanie OPz Instytucje - Liczba
specjalistycznych szkolace, przeprowadzonyc
szkolen Organizacje h szkolen
dla koordynatorow pozarzadowe - Liczba
rodzinnej przeszkolonych
pieczy zastepcze). 0sob
Zapewnienie Organizowanie OpPz Organizacje - Liczba dzieci
wsparcie dla grup pozarzadowe, uczestniczacych
dzieci w socjoterapeutyczny instytucje w zajeciach
rodzinach chi stuzagce pomocy
zastepcezych. psychoedukacyjnyc rodzinie.
h dla dzieci
umieszczonych w
pieczy zastepczej .
Adekwatnie do OPz - - Liczba

potrzeb

specjalistycznych
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zapewnienie konsultacji z
indywidualnych udziatem dzieci
konsultacji

psychologicznych i

pedagogicznych.

9. Organizowanie OPz Organizacje - Liczba rodzin
wsparcia pozarzadowe zastepezych i
wolontaryjnego dzieci objetych
przy odrabianiu wsparciem
lekcji wolontariuszy
I organizowaniu
czasu wolnego.

10. | Wsparcie Udzielanie MOPR OPZ, Miasta - Liczba mieszkan
wychowankow pomocy chronionych
pieczy zastepczej | w uzyskaniu - Liczba miejsc
W procesie odpowiednich w mieszkaniach
usamodzielnienia. | warunkow chronionych

mieszkaniowych - Liczba o0sob
po opuszczeniu zamieszkujacych
pieczy W  mieszkaniach
zastepcze;j: chronionych
- mieszkania - Liczba mieszkan
chronione, przydzielonych
- mieszkania z osobom
zasobOw miasta. opuszczajacym
piecze
zastepcza
Udzielanie pomocy | MOPR OPZ - Liczba dzieci
finansowej, objetych pomoca
przydzielanie finansowa
ustawowych - Przeznaczona
$wiadczen na kwota na proces
usamodzielnienie, usamodzielnienia
zagospodarowanie,
kontynuowanie
nauki.
Przygotowanie i OPZz MOPR, rodziny | - Liczba
pomoc w realizacji zastepcze, programow
programow szkoty, usamodzielnienia
usamodzielnienia.
Objecie opieka i OPZ PUP, PPP - Liczba
wsparciem konsultacji
psychologicznym - Liczba dzieci
dzieci korzystajacych z
przygotowujacych porad
si¢ do procesu specjalistow
usamodzielnienia.
Doradztwo PUP, OPz - Liczba dzieci
zawodowe oraz PPP uczestniczacych
organizowanie w warsztatach i
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warsztatow
umozliwiajacych
wyposazenie
mtodziezy

W umiejetnosci
poruszania si¢
na rynku pracy
oraz nabywanie
kompetencji
spolecznych.

konsultacjach
- Liczba

zorganizowanych
warsztatow

CEL: SYSTEMOWE WSPARCIE RODZINY BIOLOGICZNEJ CELEM
PRFILAKTYKI UMIESZCZEN DZIECI

W PIECZY ZASTEPCZEJ ORAZ
UMOZLWIENIA POWROTU DZIECI DO DOMU RODZINNEGO

1. | Podnoszenie Organizowanie OPZ - - Liczba
wydolnosci szkolen i zorganizowanych
opiekunczo- warsztatow dla warsztatow
wychowawczej | rodzicow. - Liczba 0sob
rodzicow uczestniczacych w
dzieciw warsztatach
pieczy
zastepczej.

Terapia rodzinna | OPZ Instytucje - Liczba rodzin
psychologiczno- stuzace uczestniczgcych w
pedagogiczna. pomocy terapii

rodzinie

2. | Wspieranie Organizowanie OPZ - - Liczba rodzin
wspotpracy wspolnych zastepczych i
rodzicow spotkan, naturalnych
biologicznych | omawianie
z rodzinami biezacych
zastepczymi. probleméw

dotyczacych
dzieci przy
udziale
specjalistow.

3. | Wspieranie Podejmowanie OPzZ Sad, MOPR,
wspolpracy dziatan
pomiedzy dotyczacych
instytucjami, w | uregulowania
zakresie oceny | sytuacji prawnej
sytuacji dziecka.
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dziecka Systemowe

umieszczonego | omawianie

W pieczy sytuacji rodziny,

zstepezej. konstruowanie
planéw pomocy
dziecku i
rodzinie.

4. | Zapewnienie Zatrudnienie MOPR - - Liczba rodzin
wsparcia wymaganej objeta wsparciem
asystentow ustawowo liczby asystenta
rodzinnych. asystentow rodzinnego

rodzinnych.

Organizowanie MOPR Instytucje - Liczba

specjalistycznych szkolace, przeprowadzonych

szkolen Organizacje | szkolen

dla asystentow pozarzadow | - Liczba

rodzinnych. e przeszkolonych
0s0b

5. | Zapewnienie Pozyskanie iz MOPR OPz - Liczba rodzin
pomocy ze zatrudnienie objetych pomoca
strony rodzin | kandydatow na rodzin
wspierajacych. | rodziny wspierajacych.

wspierajace.

Organizowanie MOPR Instytucje - Liczba
specjalistycznych szkolgce, przeprowadzonych
szkolen Organizacje | szkolen

dla pozarzagdow | - Liczba
koordynatorow na e, OPZ przeszkolonych
rodziny 0sob

pomocowe.

IV CEL: SPECJALIZACJA INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

1. | Zapewnienie Zatrudniania Placowka - Liczba etatow dla
specjalistycznej wysoko opiekunczo- specjalistow
korekcyjno- Wykwalifikowa- | wychowawcza
terapeutycznej nych
opieki specjalistow do
wychowankom pracy z dzie¢mi
placowki. trudnymi, z

zaburzeniami

zachowania i

emocji.

Organizowanie | Placowka Instytucj | - Liczba
specjalistycznyc | opiekunczo- e przeszkolonej
h wychowawcza | szkolace, | kadry.
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szkolen organizac | - Liczba
dla je zorganizowanych
pracownikow pozarzad | szkolen.
placowki. owe
Zintensyfikowanie | Przygotowanie | Placowka OPZ, - Liczba
pracy i realizacja opiekunczo- MOPR, [ programéw
placowki programow wychowawcza | Sad, - Liczba rodzin,
w zakresie pracy szkoty, ktore uczestniczyly
powrotu dziecka | z rodzing instytucje | w programie
do rodziny naturalng wspieraja | - Liczba dzieci
naturalnej, dziecka. ce ktore powrocity
umieszczenia w rodzing | do rodziny
rodzinnej naturalnej
pieczy zastepczej
lub
rodzinie
przysposabiajace;.
Podejmowanie | Placowka OPZ, - Liczba dzieci z
dziatan opiekunczo- MOPR, | uregulowang
dotyczacych wychowawcza | Sad, sytuacja prawng
uregulowania WOA,
sytuacji prawnej szkoty,
dziecka . instytucje
wspieraja
ce
rodzing.
Podejmowanie | Placowka OPz - Liczba dzieci
dziatan opiekunczo- umieszczonych
narzecz wychowawcza w rodzinnej pieczy
umieszczenia zastepczej
dziecka
w rodzinnej
pieczy
zastepczej
Realizacja polityki | Dostosowanie Placowka MOPR - Liczba podjetych
panstwa instytucjonalneg | opiekunczo- inicjatyw.
w zakresie 0 systemu wychowawcza
instytucjonalnych | pieczy
form zastgpczej
opieki nad do
dzieckiem. obowigzujacych
przepisow
prawa.
Uruchomienie Placowka Urzad - Podjete dziatania,
placowki w opiekunczo- Miasta - zakonczenie
wyremontowany | wychowawcza remontu i
ch uruchomienie
pomieszczeniac dziatalnos$ci
h ul. placowki

Paderewskiego,

planowane na
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Leszno marzec 2018r.
Wsparcie Udzielanie MOPR OPZ, - Liczba mieszkan
wychowankow pomocy Urzad chronionych
pieczy zastepczej | W uzyskaniu Miasta - Liczba miejsc
W procesie odpowiednich w mieszkaniach
usamodzielnienia | warunkow chronionych

mieszkaniowych - Liczba 0s6b

PO opuszczeniu zamieszkujgcych

pieczy w mieszkaniach

zastepczej: chronionych.

- mieszkania - Liczba mieszkan

chronione, przydzielonych

- mieszkania z osobom

zasobOw miasta, opuszczajacym

piecze
zastepcza

Udzielanie MOPR OPz - Liczba dzieci

pomocy objetych pomocg

finansowej, finansowa.

przydzielanie -Przeznaczona

ustawowych kwota na proces

$wiadczen na usamodzielnienia.

usamodzielnie-

nie,

zagospodarowa-

nie,

kontynuowanie

nauki

Przygotowanie i | OPZ MOPR, | - Liczba

pomoc w rodziny | programow

realizacji zastepcze | usamodzielnie-nia

programow , szkoty,

usamodzielnie-

nia

Objecie opieka i | OPZ PUP, - Liczba

wsparciem PPP konsultacji.

psychologiczny - Liczba dzieci

m dzieci korzystajacych z

przygotowuja- porad specjalistow.

cych si¢ do

procesu

usamodzielnie-
nia
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Doradztwo
zawodowe oraz
organizowanie
warsztatow
umozliwiajg-
cych
wyposazenie
mtodziezy

w umiejetnosci
poruszania si¢
na rynku pracy
oraz nabywanie
kompetencji
spolecznych.

PUP, PPP

OPZ

- Liczba dzieci

uczestniczacych w

warsztatach i
konsultacjach.
- Liczba

zorganizowanych

warsztatow.

8. Realizatorzy Programu
Koordynatorem 3-letniego Powiatowego Programy Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta

Leszna jest Organizator Pieczy Zastgpczej w Lesznie przy wspotpracy:

Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lesznie;

Rodzin zastepczych;

Rodzin pomocowych;

Placowki opiekunczo- wychowawczej Caritas im. Swietej Rodziny w Lesznie;

Sadu Rejonowego w Lesznie;
Policji;

Organizacji pozarzagdowych.

Opracowanie

Organizator Pieczy Zastgpczej w Lesznie
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