Zarządzenie Nr K/255/2019
Prezydenta Miasta Leszna
z dnia 07 czerwca 2019 r.


w sprawie określenia Regulaminu okresowej oceny pracowników samorządowych zatrudnionych w Urzędzie Miasta Leszna


Na podstawie art. 27 i 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.) oraz art. 94 ust. 9 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917 ze zm.) zarządzam, 
co następuje:


§ 1
Wprowadzam w Urzędzie Miasta Leszna Regulamin okresowej oceny pracowników samorządowych zatrudnionych w Urzędzie Miasta Leszna w brzmieniu załącznika 
Nr 1 do niniejszego zarządzenia. 


§ 2
Zobowiązuję pracowników Urzędu Miasta Leszna do zapoznania się z treścią Regulaminu okresowej oceny pracowników samorządowych zatrudnionych 
w Urzędzie Miasta Leszna.

§ 3
Z dniem wejścia w życie niniejszego zarządzenia traci moc Zarządzenie Nr K/42/2015 Prezydenta Miasta Leszna z dnia 30 stycznia 2015 r. w sprawie wprowadzenia 
w Urzędzie Miasta Leszna regulaminu okresowej oceny pracowników oraz zarządzenie zmieniające Nr K/13/2017 z dnia 18 stycznia 2017 r.

§ 4
Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Leszna oraz naczelnikom 
i kierownikom komórek organizacyjnych Urzędu Miasta Leszna.

§ 5
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
[bookmark: _GoBack]





				Prezydent Miasta Leszna


     	   			Łukasz Borowiak

