	KWESTIONARIUSZ ZGŁOSZENIOWY

w Konkursie „Przedsiębiorca przyjazny rodzinie 2018” na najlepsze działania pracodawców na rzecz ułatwiania pracownikom godzenia życia zawodowego z rodzinnym



	Nazwa podmiotu
	

	Osoba uprawniona do reprezentowania podmiotu

(imię i nazwisko, adres e-mail, adres do korespondencji, numer telefonu)
	

	Sektor działalności
	· Publiczny

· Prywatny 

	Liczba zatrudnionych pracowników
	· do 50 pracowników

· powyżej 50 pracowników 

	Data rozpoczęcia działalności
	


	Opis działań w zakresie zatrudnienia i elastycznej organizacji pracy

	

	Opis działań w zakresie organizacji opieki nad dzieckiem pracownika 

	


	Opis działań z zakresu materialnego wsparcia pracownika w pełnieniu funkcji rodzicielskich 

	


	Opis działań z zakresu wspierania wypoczynku i czasu wolnego pracownika 



	


	Opis innych rozwiązań wprowadzonych przez pracodawcę na rzecz ułatwiania pracownikom godzenia życia rodzinnego z zawodowym 

	


OŚWIADCZENIE

Oświadczam, iż zapoznałem się z Regulaminem Konkursu i akceptuję wszystkie warunki Konkursu. 

Ponadto oświadczam, iż: 

1. Wszystkie informacje zawarte we wniosku są prawdziwe oraz zgodne ze stanem faktycznym i prawnym. 

2. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych 
w kwestionariuszu, na potrzeby konkursu, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. 
o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016 poz. 922 ze zm.).

3. Posiadam zgodę na przetwarzanie danych osobowych od osób, których dane te dotyczą – w związku z danymi osobowymi, w rozumieniu ustawy o ochronie danych osobowych zawartych w kwestionariuszu. 

4. Wyrażam zgodę na opublikowanie przez Organizatora Konkursu informacji 
o zgłoszonym do konkursu działaniach i jego realizatorach.   

…………………………………….
Data i podpis osoby upoważnionej
